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TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

1.0 ຂອບເຂດ: 
 

1.1 ໜ່ວຍງານທ່ີສາມາດໃຊ້ໄດ້
: 
ນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີໃຊ້ກັບ: 
• ໂຮງໝໍທ່ີໄດ້ຮັບການຍົກເວ້ັນພາສີ ເຊ່ິງຖືກຄວບຄຸມຢ່າງສົມບູນໂດຍ Texas Health 
• ຄລີນິກ Texas Health Physicians Group (THPG) 
• ໜ່ວຍງານສະເພາະອ່ືນໆທ່ີຢູ່ໃນເຄືອຂອງ Texas Health ເຊ່ິງລະບຸໄວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C 

 
1.2 ພະແນກທ່ີສາມາດໃຊ້ໄດ້: 

 

1.2.1 ນະໂຍບາຍນ້ີໃຊ້ໄດ້ກັບທຸກພະແນກໃນໂຮງໝໍ, ຄລີນິກ THPG ແລະ ການດູແລເບ່ິງແຍງທ່ີຮີບດ່ວນ. 
 

1.2.2 ນະໂຍບາຍນ້ີໃຊ້ບ່ໍໄດ້ກັບໃບຮຽກເກັບເງິນທ່ີເປັນຜົນມາຈາກຍອດເງິນຄ້າງຈ່າຍ ຫືຼ 
ເງິນຮຽກເກັບຈາກຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທ່ີບ່ໍໄດ້ຢູ່ໃນເຄືອຂ່າຍ THPG, ຫ້ອງປະຕິບັດການພາຍນອກ ຫືຼ 
ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຄົນອ່ືນ. ເບ່ິງເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C. 

 
2.0 ຈຸດປະສົງ: 

 
2.1 ນະໂຍບາຍນ້ີສ້າງກອບວຽກຕາມທ່ີ Texas Health ກໍານົດຄົນເຈັບ 

ທ່ີອາດມີຄຸນສົມບັດເໝາະສົມສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ, ໃຫ້ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ ແລະ 
ຮັບຜິດຊອບຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. 
ນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີຍັງເຮັດໜ້າທ່ີເພ່ືອບັນລຸຂ້ໍກໍານົດທ່ີຖືກກໍານົດໄວ້ໃນກົດໝາຍຂອງລັດ ແລະ 
ຂອງລັດຖະບານກາງ, ເຊ່ິງລວມເຖິງແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດພຽງ: ໝວດທີ 311 ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສາທາລະນະສຸກ 
ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງລັດແທັກຊັດ ແລະ ພາກທີ 501(r) ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍລາຍຮັບພາຍໃນ. 

 
2.2 ໃນການປະສານສົມທົບກັບນະໂຍບາຍສຸກເສີນຂອງ Texas Health Resources ຫືຼ ບໍລິສັດໃນເຄືອອ່ືນໆ 

ຕາມທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C, ໜ່ວຍງານເຫ່ົຼານ້ີຈະໃຫ້ 
ການດູແລພາວະທາງການແພດສຸກເສີນໃຫ້ແກ່ບຸກຄົນ ໂດຍບ່ໍຄໍານຶງເຖິງວ່າ 
ພວກເຂົາຈະມີສິດໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ ຫືຼ ບ່ໍ ໂດຍບ່ໍມີການເລືອກປະຕິບັດ. 
ສະຖານບໍລິການສຸຂະພາບ Texas Health ຈະບ່ໍເຂ້ົາຮ່ວມໃນການກະທໍາທ່ີເປັນການກີດກັນບຸກຄົນ 
ທ່ີຕ້ອງການຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອສຸກເສີນທາງການແພດ ເຊ່ັນ: 
ຕ້ອງການໃຫ້ຄົນເຈັບສຸກເສີນຈ່າຍຄ່າບໍລິການກ່ອນຮັບການປ່ິນປົວສຸກເສີນ ຫືຼ 
ອະນຸຍາດໃຫ້ເກັບໜ້ີສິນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບບົດບັນຍັດການດູແລທາງການແພດສຸກເສີນ 
ໂດຍບ່ໍມີການເລືອກປະຕິບັດ. 

 
 
 
 



ຊື່ ນະໂຍບາຍ:  ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິ ນ 

ໜ້າທີ 2 ຈາກ 21 

 

TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

3.0 ຖະແຫຼງນະໂຍບາຍ: 
 

3.1 ຄົນເຈັບ/ຜູ້ຄ້ໍາປະກັນທຸກຄົນຈະມີສິດຍ່ືນຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນໄດ້ທຸກເມ່ືອ ໃນລະຫວ່າງການດູແລ 
ຫືຼ ຮອບໄລຍະເວລາການເອ້ີນເກັບເງິນ. ຄົນເຈັບສາມາດຍ່ືນຄໍາຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນໄດ້ເຖິງ 
365 ວັນ ນັບຈາກວັນທີຂອງການບໍລິການ. 
ສະຖານະການຂອງຄົນເຈັບແຕ່ລະຄົນຈະຖືກປະເມີນຕາມສະພາບການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ເຊ່ັນ: ລາຍໄດ້, ຊັບສິນ ຫືຼ 
ຊັບພະຍາກອນອ່ືນໆ ທ່ີຄອບຄົວຄົນເຈັບ ຫືຼ ຄົນເຈັບມີ 
ເມ່ືອມີການກໍານົດຄວາມສາມາດໃນການຈ່າຍຍອດເງິນບັນຊີຄ້າງຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບ. 
ການປ່ິນປົວສຸກເສີນທ່ີຈໍາເປັນຈະບ່ໍຊັກຊ້າ ຫືຼ ຖືກລະງັບໄວ້ 
ໂດຍອີງໃສ່ຄວາມສາມາດໃນການຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບ. 

 

ນະໂຍບາຍນ້ີບ່ໍຄຸ້ມຄອງເຖິງຂ້ັນຕອນທ່ີບ່ໍຈໍາເປັນທາງການແພດ. ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ 
Texas Health 
ຈະຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງພາຍໃຕ້ແນວທາງເງ່ືອນໄຂສິດທ່ີສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍຂອງລັດຖະບານກາງ ແລະ 
ຂອງລັດສໍາລັບການກໍານົດງົບປະມານ, ການຕັດສິນ ແລະ ການລາຍງານຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. 
ມັນຄືຄວາມຕ້ັງໃຈຂອງນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas Health 
ເພ່ືອສະໜອງຜົນປະໂຫຍດຂອງຊຸມຊົນ ຜ່ານການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ຕາມປະມວນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສຸຂະພາບ ແລະ ຄວາມປອດໄພຂອງແທັກຊັດ ມາດຕາ 311.043-045 ແລະ 
ປະມວນກົດໝາຍລາຍໄດ້ພາຍໃນ ມາດຕາ 501(r). 

 
3.2 ຂ້ັນຕອນທ່ີຖືວ່າບ່ໍແມ່ນຄວາມຈໍາເປັນ ຫືຼ ຄວາມສຸກເສີນທາງການແພດ, 

ເຊ່ິງລວມເຖິງແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດສະເພາະ ການຜ່າຕັດເພ່ືອຄວາມງາມ, 
ແມ່ນບ່ໍໄດ້ຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງນະໂຍບາຍນ້ີ. 

 
4.0 ການແນະນໍານະໂຍບາຍ: 

 
4.1 ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas Health 

ແມ່ນມີໃຫ້ສໍາລັບບຸກຄົນທ່ີມີຄຸນສົມບັດເໝາະສົມ 
ທ່ີບ່ໍສາມາດຈ່າຍຍອດເງິນຄ້າງຈ່າຍຂອງພວກເຂົາຈາກໜ່ວຍງານທ່ີສາມາດໃຊ້ໄດ້. Texas Health 
ອຸທິດຕົນເພ່ືອການຄຸ້ມຄອງນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຢ່າງຍຸຕິທໍາ ໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບວັດຖຸປະສົງ 
ໃນລັກສະນະເຄົາລົບຄຸນຄ່າຂອງຄົນເຈັບແຕ່ລະຄົນ. ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas 
Health ຈະຖືກປະຕິບັດໃນລັກສະນະ ການຈັດສັນການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ໃນແບບທ່ີຊຸມຊົນໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ ຈາກການບໍລິການຂອງ Texas Health. 
ຄົນເຈັບຈະບ່ໍຖືກປະຕິເສດຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ ເນ່ືອງຈາກເຊ້ືອຊາດ, ສາສະໜາ ຫືຼ 
ຕ້ົນກໍາເນີດຂອງຊາດ ຫືຼ ພ້ືນຖານອ່ືນໆທ່ີຖືກຫ້າມໂດຍກົດໝາຍ. 
ໃນການນໍາໃຊ້ນະໂຍບາຍຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນນ້ີ ເພ່ືອຜົນປະໂຫຍດຂອງຊຸມຊົນ ທ່ີ Texas Health 
ໃຫ້ບໍລິການ, Texas Health ຈະປະຕິບັດຕາມກົດໝາຍ, ກົດໝາຍທ້ອງຖ່ິນ ແລະ 
ກົດລະບຽບຂອງລັດຖະບານກາງທ່ີບັງຄັບໃຊ້. 

 
4.2 ຄົນເຈັບ/ຄົນຄ້ໍາປະກັນທ່ີມີລາຍໄດ້ຂອງຄອບຄົວຢູ່ໃນລະດັບ ຫືຼ ຕ່ໍາກວ່າ 200 

ເປີເຊັນຂອງແນວທາງຄວາມຍາກຈົນ ຂອງລັດຖະບານກາງ ຫືຼ ຜູ້ທ່ີມີລາຍໄດ້ຄອບຄົວສູງກວ່າ 200 
ເປີເຊັນຂອງແນວທາງຄວາມຍາກຈົນຂອງລັດຖະບານກາງ 

http://aspe.hhs.gov/poverty/
http://aspe.hhs.gov/poverty/


ຊື່ ນະໂຍບາຍ:  ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິ ນ 

ໜ້າທີ 3 ຈາກ 21 

 

TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

ທ່ີມີໃບຮຽກເກັບເງິນທາງການແພດທ່ີຍັງບ່ໍທັນຈ່າຍເງິນສໍາລັບສະຖານບໍລິການທ່ີຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງສໍານັ
ກງານທຸລະກິດຂອງ Texas Health (ເບ່ິງເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C) 
ອາດມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ 
ຖ້າຄົນເຈັບ/ຜູ້ຄ້ໍາປະກັນບ່ໍມີເງິນທຶນພຽງພໍເພ່ືອຈ່າຍສໍາລັບສ່ວນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຕົວຈິງໃນຍອດເງິນບັນຊີຂອງພວ
ກເຂົາຈາກໜ່ວຍງານທ່ີສາມາດໃຊ້ໄດ້. 
ບຸກຄົນທ່ີມີສິດໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນສໍາລັບການດູແລເບ່ິງແຍງໃນໂຮງໝໍ/ຮີບດ່ວນແມ່ນຈ
ະບ່ໍຖືກຄິດໄລ່ຫຼາຍກວ່າຈໍານວນເງິນທ່ີຖືກຊໍາລະໂດຍທ່ົວໄປ (AGB) 
ແກ່ຜູ້ທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງປະກັນໄພສໍາລັບການດູແລດຽວກັນ. 
ການຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນຈະນໍາໃຊ້ກັບສ່ວນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີເກີນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ່ີໄດ້ຈ່າຍແກ່ໜ່ວຍງານທ່ີສາມາດໃ
ຊ້ໄດ້ໃນໄລຍະຜ່ານມາຂອງຄົນເຈັບສໍາລັບຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສົມທົບ ແລະ ຈໍານວນເງິນອ່ືນໆທ່ີຕ້ອງຈ່າຍຕົວຈິງ. 

 
4.3 ຄົນເຈັບ/ຄົນຄ້ໍາປະກັນທ່ີບ່ໍສາມາດຈ່າຍໃບບິນຄ່າໂຮງໝໍໄດ້ 

ຖືກແນະນໍາໃຫ້ຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ໂດຍກອກໃບຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ. 
ພະນັກງານບໍລິການດ້ານສັງຄົມແລະການຮັບເຂ້ົາປ່ິນປົວຂອງໂຮງໝໍ, 
ທ່ີປຶກສາທາງດ້ານການເງິນແລະບາດຫຼວງ, ພ້ອມພະນັກງານຫ້ອງການທຸລະກິດ Texas Health, 
ທັງໝົດຮູ້ຈັກກັບນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas Health ແລະ 
ສາມາດຕອບຄໍາຖາມກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍນ້ີໄດ້. ຄໍາຮ້ອງຂໍທັງໝົດຈະໄດ້ຮັບການກວດສອບ ແລະ 
ມີການຕັດສິນວ່າຍອດເຫືຼອທັງໝົດ ຫືຼ 
ບາງສ່ວນໃນບັນຊີທ່ີຍັງບ່ໍທັນຈ່າຍເງິນຂອງຄົນເຈັບຈາກໜ່ວຍງານທ່ີສາມາດໃຊ້ໄດ້ຈະເຂ້ົາເກນສໍາລັບການຊ່ວຍ
ເຫືຼອດ້ານການເງິນ ຫືຼ ບ່ໍ. 
ມັນແມ່ນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄົນເຈັບທ່ີຈະເຂ້ົາຮ່ວມຢ່າງຫ້າວຫັນໃນຂະບວນການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. 

 

ສ່ິງນ້ີລວມເຖິງການໃຫ້ຂ້ໍມູນກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງຜົນປະໂຫຍດດ້ານສຸຂະພາບຕົວຈິງ ຫືຼ ອາດໃຊ້ໄດ້ 
(ລວມທັງເງ່ືອນໄຂສິດ Medicaid ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ COBRA ທ່ີມີຢູ່.) 
ການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນແມ່ນຫົນທາງສຸດທ້າຍຫັຼງຈາກການຊໍາລະເງິນປະເພດອ່ືນໆ 
ລວມເຖິງແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດພຽງປະກັນສຸຂະພາບ, ພັນທະຮັບຜິດຊອບຂອງພາກສ່ວນທີສາມ ແລະ 
ແຜນຮ່ວມຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ. ຄົນເຈັບສາມາດຖືກປະຕິເສດການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນໄດ້ 
ຖ້າພວກເຂົາບ່ໍໃຫ້ຂ້ໍມູນທ່ີຮຽກຮ້ອງຢ່າງທັນເວລາ. ໃນບາງກໍລະນີ, Texas Health 
ອາດສາມາດຕັດສິນຈາກຂ້ໍມູນທາງດ້ານການເງິນ ແລະ ຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີໃຫ້ໂດຍຜູ້ຂາຍບຸກຄົນອິດສະລະອ່ືນ 
ວ່າຄົນເຈັບມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ເຖິງແມ່ນວ່າຄໍາຮ້ອງຂໍທາງດ້ານການເງິນຈະຍັງບ່ໍສໍາເລັດກໍຕາມ. 

 
4.3.1 ການຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ 

 
a. ວິທີການສະໝັກຂໍ 

ຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບອາດສະໝັກຂໍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນໃນລັກສະນະດ່ັງຕ່ໍໄປນ້ີ: 

 
• ທາງອີເລັກໂທຣນິກຜ່ານພອດທອລ MyChart @ 

www.texashealth.org/Costs- and-Billing/Financial-Assistance; 
ຕົວເລືອກນ້ີແມ່ນມີໃຫ້ສໍາລັບຄົນເຈັບໃນໂຮງໝໍທ່ີໄດ້ຮັບແຈ້ງການແລ້ວວ່າຄົບ

http://www.texashealth.org/Costs-and-Billing/Financial-Assistance
http://www.texashealth.org/Costs-and-Billing/Financial-Assistance
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ກໍານົດການຈ່າຍຍອດ 
• ສາມາດໄດ້ຮັບແບບສະໝັກທ່ີເປັນເຈ້ຍດ້ວຍວິທີດ່ັງຕ່ໍໄປນ້ີ: 

o ການດາວໂຫຼດແບບສະໝັກທ່ີເປັນເຈ້ຍ @ 
www.TexasHealth.org/Financial-Assistance 

o ການສ່ົງອີເມວຄໍາຮ້ອງຂໍໄປຫາ 
CustomerService@TexasHealth.org 

o ການໂທຫາຝ່າຍບໍລິການລູກຄ້າ @ 1.800.890.6034 
o ຄໍາຮ້ອງຂໍຜ່ານໄປສະນີໄປຫາ 500 E. Border St. Arlington, TX 

76010 Attention Financial Assistance Team 
• ພົບເຊ່ິງໜ້າ 

o ສໍານັກງານຮັບຄົນເຈັບທ່ີໂຮງໝໍທຸກແຫ່ງ, 
ການດູແລເບ່ິງແຍງທ່ີຮີບດ່ວນ ຫືຼ ສະຖານທ່ີຕ້ັງຂອງຄລີນິກ THPG 

o ໂດຍການນັດໝາຍເທ່ົານ້ັນ @ 500 E. Border St. Arlington, TX 
76010, ກະລຸນາໂທຫາ 1.800.890.6034 ເພ່ືອດໍາເນີນການນັດໝາຍ 

 
b. ຂ້ໍກໍານົດການສ່ືສານ - ບຸກຄົນໃດໜ່ຶງທ່ີກໍາລັງຊອກຫາບໍລິການດູແລສຸຂະພາບຢູ່ໜ່ວຍງານ 

Texas Health ຄວນໄດ້ຮັບຂ້ໍມູນລາຍລັກອັກສອນ 
ກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ Texas Health 
ອັນແມ່ນສ່ວນຫນ່ຶງຂອງຂ້ັນຕອນການຮັບເຂ້ົາປ່ິນປົວ. 
ໜ່ວຍງານຈະພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນທ່ີຈະແຈ້ງໃຫ້ຄົນເຈັບຮູ້ກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍກາ
ນຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ແລະວິທີການໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອຈາກຂ້ັນຕອນຄໍາຮ້ອງຂໍຢູ່ໃນຈຸດຕ່າງໆກ່ອນ, 
ທັງໃນລະຫວ່າງແລະຫັຼງຈາກຄົນເຈັບໄດ້ຮັບບໍລິການ. 
ແຈ້ງການລາຍລັກອັກສອນກໍຈະຖືກຂຽນໄວ້ໃນພາສາອັງກິດແລະສະເປນ 
ໃນສະຖານທ່ີລໍຖ້າທ່ົວໄປຂອງໜ່ວຍງານ, ພະແນກສຸກເສີນ ແລະ ໃນສະຖານທ່ີອ່ືນໆ ເຊ່ັນ: 
ໜ່ວຍງານອາດຈະແຈ້ງໃຫ້ຄົນເຈັບຮູ້ວ່າມີນະໂຍບາຍຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas 
Health. ນອກຈາກນ້ັນ, 
ຂ້ໍມູນທ່ີອະທິບາຍເຖິງນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນຂອງ Texas Health 
ຈະຖືກຕິດແປະໄວ້ໃສ່ເວັບໄຊຂອງ Texas Health ເປັນຫຼາຍພາສາ. 

 

ຄໍາແນະນໍາກ່ຽວກັບວິທີການ້ສະໝັກສາມາດພົບເຫັນຢູ່ທາງດ້ານຫັຼງຂອງແຕ່ລະໃບຄໍາຮ້ອງໃ
ບແຈ້ງມູນຄ່າ Texas Health. 

 
c. ການໃຫ້ຄໍາປຶກສາດ້ານການເງິນແກ່ຄົນເຈັບໃນໂຮງໝໍ - ການເຂ້ົາຮັບການບໍລິການ, 

ຫ້ອງການທຸລະກິດ, ພະນັກງານບໍລິການສັງຄົມ, ທ່ີປຶກສາທາງດ້ານການເງິນ ແລະ/ຫືຼ 
ບາດຫຼວງໂຮງຫມໍ ຄວນຊຸກຍູ້ໃຫ້ຄົນເຈັບທ່ີມີຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານການເງິນ 
ເຊ່ິງເປັນຜົນມາຈາກຈໍານວນທ່ີພວກເຂົາຄາດວ່າຈະຕິດໜ້ີ “ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຈິງ" 
ເພ່ືອກອກໃບຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. ເພ່ືອຊ່ວຍໃຫ້ຂ້ັນຕອນງ່າຍຂ້ຶນ, 
ຄວນມີການຄັດກອງທາງການເງິນ ແລະ 
ກອກຄໍາຮ້ອງຂໍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນໃຫ້ແລ້ວສໍາເລັດກ່ອນອອກຈາກໂຮງໝໍ. 
ບ່ໍວ່າກໍລະນີໃດ, ການຄັດກອງເພ່ືອການມີສິດໄດ້ຮັບເງິນຊ່ວຍເຫືຼອ 
ຈະບ່ໍມີຂ້ຶນກ່ອນທ່ີຈະໃຫ້ການດູແລສຸກເສີນທ່ີຈໍາເປັນ 
ຕາມຂ້ໍກໍານົດຂອງກົດຫມາຍການປ່ິນປົວສຸກເສີນແລະກົດຫມາຍແຮງງານ. 

http://www.texashealth.org/Financial-Assistance
mailto:CustomerService@TexasHealth.org
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d. ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ - ຄໍາຮ້ອງທ່ີເລ່ີມຂ້ຶນໂດຍຄົນເຈັບ/ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບ 

- 
ການສະໝັກຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນຕ້ອງຖືກສະໜອງໃຫ້ແກ່ບຸກຄົນໃດໜ່ຶງທ່ີຮ້ອ
ງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ. ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນອາດຖືກອະນຸຍາດໃຫ້ 
ຖ້າມີຂ້ໍມູນທ່ີພຽງພໍໃຫ້ພິຈາລະນາວ່າຄົນເຈັບບັນລຸຕາມແນວທາງການໄດ້ຮັບສິດທ່ີຖືກລະບຸໄ
ວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A ຂອງນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີ. Texas Health 
ອາດນໍາໃຊ້ຂ້ໍມູນທ່ີໄດ້ລາຍງານໃນໃບຄໍາຮ້ອງຂໍທາງດ້ານການເງິນ ແລະ 
ຂ້ໍມູນທ່ີໄດ້ເກັບກໍາຈາກແຫ່ຼງບຸກຄົນອິດສະລະອ່ືນ 
ເພ່ືອປະເມີນຄວາມເໝາະສົມຂອງຄົນເຈັບສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ. 

 
e. ຄໍາຮ້ອງຂໍທ່ີເລ່ີມຕ້ົນໃນນາມຂອງຄົນເຈັບ - 

ຄໍາຮ້ອງຂໍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນອາດຖືກສ່ົງໂດຍພະນັກງານ Texas Health 
ແລະ/ຫືຼ ຕົວແທນ (ໃນນາມຄົນເຈັບ ຫືຼ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ) 
ຜູ້ທ່ີມີຄວາມຮູ້ກ່ຽວກັບສະຖານະການດ້ານການເງິນຂອງຄົນເຈັບ. 
ຂ້ໍເທັດຈິງທ່ີຮູ້ທັງໝົດກ່ຽວຂ້ອງກັບສະພາບທາງດ້ານການເງິນຂອງຄົນເຈັບຕ້ອງຖືກບັນທຶ
ກໄວ້ໃນຄໍາຮ້ອງຂໍທ່ີເລ່ີມໂດຍພະນັກງານ Texas Health. 

 
f. ຄໍາຮ້ອງຂໍທ່ີເລ່ີມໂດຍພາກສ່ວນທີສາມ - Texas Health 

ສາມາດກໍານົດວ່າຄົນເຈັບມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍ ຜ່ານການທົບທວນ ແລະ ການວິເຄາະຂ້ໍມູນດ້ານການເງິນ ແລະ 
ຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີຜູ້ຂາຍອິດສະລະພາກສ່ວນທີສາມອ່ືນໆໄດ້ໃຫ້. 
ຂ້ໍມູນດ່ັງກ່າວອາດປະກອບມີຂະໜາດຄົວເຮືອນໂດຍຄາດຄະເນ, 
ຄະແນນສິນເຊ່ືອສໍາລັບລາຍຮັບ ແລະ ຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ. ໃນກໍລະນີເຫ່ົຼານ້ີ, 
ບ່ໍຈໍາເປັນຕ້ອງມີຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນທ່ີເປັນທາງການ. 

 
g. ການຢືນຢັນລາຍຮັບ - 

ການຢືນຢັນລາຍຮັບຄົວເຮືອນປະຈໍາປີຂອງຄົນເຈັບສາມາດຖືກດໍາເນີນການໃນລັ
ກສະນະໃດໜ່ຶງດ່ັງຕ່ໍໄປນ້ີ: 

 
• ເອກະສານທ່ີຖືກສະໜອງໃຫ້ໂດຍຄົນເຈັບ ຫືຼ 

ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບສາມາດປະກອບມີ IRS ແບບຟອມ W-2; 
ໃບຖະແຫຼງຄ່າຈ້າງ ແລະ ອາກອນ; 
ແບບສະແດງລາຍການພາສີຂອງລັດຖະບານກາງ ຫືຼ 
ແບບສະແດງລາຍການພາສີຂອງລັດສໍາລັບບຸກຄົນ, 
ການສ່ົງແຊັກເງິນຄ່າຈ້າງ; ການຢືນຢັນທາງໂທລະສັບໂດຍຜູ້ຈ້າງງານ; 
ໃບແຈ້ງຍອດເງິນຝາກຈາກທະນາຄານ; 
ການສ່ົງເງິນຊໍາລະສໍາລັບໜ່ວຍງານປະກັນສັງຄົມ; 
ການສ່ົງເງິນຊໍາລະສໍາລັບເງິນຊົດເຊີຍຂອງແຮງງານ; 
ແຈ້ງການຊໍາລະສໍາລັບປະກັນໄພການວ່າງງານ; 
ຈົດໝາຍຕັດສິນເງິນຊົດເຊີຍການວ່າງງານ; 
ຄໍາຕອບຈາກການສອບຖາມດ້ານສິນເຊ່ືອ ແລະ 



ຊື່ ນະໂຍບາຍ:  ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິ ນ 

ໜ້າທີ 6 ຈາກ 21 

 

TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

ຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີມີໃຫ້ໂດຍເປີດເຜີຍ; ຫືຼ 
ຕົວບ່ົງຊ້ີອ່ືນໆທ່ີເໝາະສົມກ່ຽວກັບລາຍຮັບຂອງຄົນເຈັບ. 

 

 
ເອກະສານຂອງພາກສ່ວນທີສາມທ່ີຖືກສະໜອງໃຫ້ພາຍໃຕ້ພາກສ່ວນຍ່ອຍນ້ີຈະ
ຖືກພິຈາລະນາຕາມລະບຽບການຄວາມປອດໄພດ້ານຂ້ໍມູນຂອງ THR ແລະ 
ຂ້ໍກໍານົດກ່ຽວກັບການເກັບຮັກສາຂ້ໍມູນສຸຂະພາບທ່ີໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງ. 
ຕົວຢ່າງເຊ່ັນ: ໃນກໍລະນີທ່ີຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບບ່ໍສາມາດສະໜອງເອກະສານທ່ີຮ້ອງຂໍກ່ຽວກັບລາຍຮັບ
ຂອງຄົນເຈັບ, ຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບຈໍາເປັນຕ້ອງສະໜອງການອະທິບາຍທ່ີສົມເຫດສົມຜົນ
ວ່າເປັນຫຍັງຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບບ່ໍສາມາດສະໜອງເອກະສານທ່ີຮ້ອງຂໍ. 
ຄວາມພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນຈະຖືກນໍາໃຊ້ເພ່ືອພິສູດຄໍາໃຫ້ການຂອງຄົນ
ເຈັບ ແລະ ເອກະສານປະກອບ. 

 
ໃນກໍລະນີທ່ີຄົນເຈັບ ຫືຼ ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບບ່ໍສາມາດຖືກຕິດຕ່ໍ ຫືຼ 
ບ່ໍຕອບສະໜອງຕ່ໍການສອບຖາມ, ຖ້າມີຂ້ໍມູນໃຫ້ສະໜັບສະໜູນຄໍາຕັດສິນ, 
ການຕັດສິນອາດບັນລຸໄດ້ໂດຍບ່ໍມີເອກະສານເພ່ີມ. ຖ້າບ່ໍດ່ັງນ້ັນ, 
ການສະໝັກຈະຖືວ່າບ່ໍສົມບູນ. 

 
h. ຄວາມພະຍາຍາມການຕິດຕາມ - ໂດຍທ່ົວໄປ, ຈະບ່ໍມີການເກັບຄ່າບໍລິການຈາກຄົນເຈັບ ຫືຼ 

ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ ທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມັດ 100% 
ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health ອີກ 
(ຕາມສິດໃນການສວມສິດ) ຍົກເວ້ັນໃນຂອບເຂດທ່ີຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ຜູ້ຮັບຜິດຊອບໄດ້ຮັບການຄືນເງິນຈາກບຸກຄົນທີສາມ ຫືຼ ແຫ່ຼງອ່ືນ. 
ການອະນຸມັດການປັບທາງການເງິນຈະບ່ໍຖືເປັນການສະລະສິດໂດຍ Texas Health 
ໃນສ່ວນຄວາມສາມາດໃນການບັງຄັບໃຊ້ສິດທິຂອງໂຮງຫມໍເພ່ືອການຊົດໃຊ້ເງິນຈໍານວນທ່ີຜູ້
ຮັບຜິດຊອບຂອງບຸກຄົນທີສາມເປັນ້ໜ້ີໃນນາມຄົນເຈັບ. 
ສ່ວນຫຸຼດທາງການເງິນອາດຖືກຍົກເລີກທັງໝົດ ຫືຼ 
ບາງສ່ວນໃນກໍລະນີທ່ີມີການເກັບເງິນຄືນຈາກບຸກຄົນທີສາມ ຫືຼ ແຫ່ຼງອ່ືນໆ ຫືຼ 
ເນ່ືອງຈາກການປອມແປງຂ້ໍມູນໃນການສະໝັກ ຫືຼ ຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີໄດ້ຮັບ ຫືຼ ພົບເຫັນ. 

 
i. ກິດຈະກໍາການຮຽກເກັບເງິນຕ່ໍໄປນ້ີຈະເກີດຂ້ືນໃນຊ່ວງ 120 

ວັນທໍາອິດທ່ີໃບບິນທາງການແພດມີຍອດຄ້າງຊໍາລະຢູ່ ໄດ້ແກ່: 
 

• ຂ້ໍສະຫຸຼບຂອງໃບຖະແຫຼງການຮຽກເກັບຈະຖືກສ່ົງໄປຫາຄົນເຈັບ (ລະບຸ: 
ຄ່າທໍານຽມທັງໝົດ, ເງິນຊໍາລະການປະກັນໄພ, ສ່ວນຫຸຼດ, ເງິນຊໍາລະສໍາລັບຄົນເຈັບ 
ແລະ ຍອດເຫືຼອໃນປັດຈຸບັນ) 
ການຖະແຫຼງຍັງຈະປະກອບຢູ່ໃນຂ້ໍສະຫຸຼບເປັນພາສາທ່ີເຂ້ົາໃຈງ່າຍຂອງນະໂຍບາຍຄ
ວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ ແລະ 
ມັນຈະລະບຸການດໍາເນີນການເກັບກໍາໃດໜ່ຶງທ່ີພິເສດ (ECA) 
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ເຊ່ິງໜ່ວຍງານມີເຈດຕະນາເລ່ີມຕ້ົນ 120 ມ້ື ຫັຼງຈາກວັນທີທ່ີອອກຈາກໂຮງໝໍ ຫືຼ 
ວັນທີບໍລິການ. ການຖະແຫຼງອາດຖືກສະໜອງໃຫ້ເປັນຮູບແບບເຈ້ຍ ແລະ/ຫືຼ 
ອີເລັກໂທຣນິກ. 

 

• ອາດມີການໂທໄປຫາຄົນເຈັບໂດຍໃຊ້ລະບົບໂທອອກນອກ. 
 

• ຈົດໝາຍຮຽກເກັບໜ້ີອາດຖືກສ່ົງໄປຫາຄົນເຈັບ ໂດຍ Texas Health ຫືຼ 
ອົງການຕ່າງໆພາຍໃຕ້ສັນຍາກັບ Texas Health. 

 
• ແຈ້ງການດິຈິຕອລອາດຖືກສ່ົງໄປຫາຄົນເຈັບໂດຍ Texas Health. 

 
j. ການດໍາເນີນການທ່ີອາດເກີດຂ້ຶນເພ່ືອຮັບການຊໍາລະເງິນຫັຼງຈາກທ່ີການຮຽກເກັບເງິນສໍາລັ

ບການບໍລິການທາງການແພດ ຄ້າງຈ່າຍເປັນເວລາຢ່າງໜ້ອຍ 120 ມ້ື 
ຫັຼງຈາກວັນທີທ່ີອອກຈາກໂຮງໝໍ ຫືຼ ວັນທີບໍລິການແມ່ນປະກອບມີ: 

 
• ການໂອນບັນຊີຂອງຄົນເຈັບ 

ໄປຫາໜ່ວຍງານເກັບໜ້ີພາກສ່ວນທີສາມທ່ີຢູ່ພາຍນອກ. 
ໜ່ວຍງານຈັດເກັບໜ້ີຈະພະຍາຍາມຮັບຄໍາຕອບຈາກຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ພາກສ່ວນທ່ີຮັບຜິດຊອບໂດຍໃຊ້ຈົດໝາຍ, ການຖະແຫຼງແບບອີເລັກໂທຣນິກ 
ຫືຼ ຂ້ໍຄວາມ ແລະ ການໂທລະສັບເປັນເວລາຢ່າງໜ້ອຍ 30 ມ້ື 
ຫັຼງຈາກທ່ີໄດ້ຮັບບັນຊີ. 

 
4.3.2 ການອະນຸມັດ ແລະ ການລາຍງານ 

 

a. ການຈັດການ - ຮອງປະທານໜ່ວຍປະຕິບັດງານວົງຈອນລາຍຮັບ ແລະ 
ຮອງປະທານອາວຸໂສວົງຈອນລາຍຮັບຂອງ Texas Health  
ແມ່ນຮັບຜິດຊອບສໍາລັບການດູແລຕິດຕາມນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ 
Texas Health. 
ເຈ້ົາໜ້າທ່ີທາງການເງິນຂອງໂຮງໝໍແມ່ນຮັບຜິດຊອບສໍາລັບການບໍລິຫານນະໂຍບາຍໃນສະ
ຖານທ່ີໂຮງໝໍແຕ່ລະແຫ່ງ. 
ຮອງປະທານຂອງການບໍລິການລົດໂຮງໝໍແມ່ນຮັບຜິດຊອບສໍາລັບການບໍລິຫານນະໂຍບາຍ
ນ້ີໃນສະຖານທ່ີສູນດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນແຕ່ລະແຫ່ງ. 
ຮອງປະທານຂອງວົງຈອນລາຍຮັບສໍາລັບການຮຽກເກັບເງິນທາງການແພດແມ່ນຮັບຜິດຊ
ອບສໍາລັບການບໍລິຫານນະໂຍບາຍນ້ີໃນຄລີນິກໝໍຂອງ Texas Health ແຕ່ລະແຫ່ງ. 
ບຸກຄົນເຫ່ົຼານ້ີມີອໍານາດຂ້ັນສຸດທ້າຍໃນການຕັດສິນໃຈ 
ວ່າມີຄວາມພະຍາຍາມຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ ຫືຼ ບ່ໍ 
ໃນການກໍານົດບຸກຄົນໃດຫນ່ຶງໃຫ້ມີສິດໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ ແລະ 
ຕັດສິນວ່າໂຮງຫມໍອາດຈະເຂ້ົາຮ່ວມວຽກງານຈັດເກັບໜ້ີພິເສດ. 
ຮອງປະທານໜ່ວຍປະຕິບັດງານວົງຈອນລາຍຮັບຂອງ Texas Health 
ຈະຮັບຜິດຊອບໃນການຄຸ້ມຄອງນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health 
ວັນຕ່ໍວັນ. 

 
b. ການຢ້ັງຢືນຂ້ໍມູນ - ຮອງປະທານ Texas Health 
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ດ້ານການປະຕິບັດງານວົງຈອນລາຍຮັບຄວນຈະສ້າງຂ້ັນຕອນ 
ທ່ີລະບຸວ່າຂ້ໍມູນໃດໃນຄໍາຮ້ອງຂໍທ່ີຕ້ອງກວດສອບຢ້ັງຢືນ. ບ່ໍວ່າກໍລະນີໃດກໍຕາມ, 
ການສ້າງຕ້ັງຂ້ັນຕອນການຢ້ັງຢືນ ບ່ໍຄວນເລືອກປະຕິບັດຕ່ໍບັນດາກຸ່ມຄົນເຈັບ ຫືຼ 
ບ່ໍຄວນຈໍາກັດການເຂ້ົາເຖິງຄວາມຊ່ວຍດ້ານການເງິນຂອງຄົນເຈັບ. 

 

c. ການຮອງຮັບເອງ - ການບໍລິການທ່ີຖືກສະໜອງແລ້ວ - 
ພະນັກງານໃນສໍານັກງານທຸລະກິດຂອງ Texas Health ຈະກວດສອບຂ້ໍມູນທັງໝົດທ່ີມີໃຫ້ 
ແລະ ກໍານົດລະດັບທ່ີເໝາະສົມສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ 
ໂດຍສອດຄ່ອງກັບລະບຽບການ. 
ການຮອງຮັບສຸດທ້າຍສໍາລັບການຫຸຼດມູນຄ່າທາງການເງິນຈະເປັນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຮ
ອງປະທານຂອງໜ່ວຍງານປະຕິບັດງານວົງຈອນລາຍຮັບ. 
ການຮອງຮັບແມ່ນຖືກມອບໝາຍໃຫ້ໃນລະດັບການບໍລິການທ່ີຫຼາກຫຼາຍ, 
ໂດຍຕອບສະໜອງຕ່ໍຂະໜາດຂອງຍອດເຫືຼອຂອງຄົນເຈັບໃນປັດຈຸບັນທ່ີຄ້າງຊໍາລະ ແລະ 
ຈໍານວນການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນໃດໜ່ຶງທ່ີເຂ້ົາເກນ. 

 
d. ການຮອງຮັບ - ກ່ອນການໃຫ້ບໍລິການ - ໜ່ວຍງານຂອງ Texas Health 

ໄດ້ກໍານົດຂະບວນການກວດສອບໂດຍປະສານງານກັບພະນັກງານຂອງ CBO 
ເພ່ືອກໍານົດເງ່ືອນໄຂສິດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. 
ໃນກໍລະນີທ່ີຜູ້ໃຫ້ບໍລິການຕ້ອງການກໍານົດເງ່ືອນໄຂສິດກ່ອນທ່ີຈະໃຫ້ການບໍລິການຈາກໂຮງ
ໝໍ ຫືຼ ໜ່ວຍງານອ່ືນໆ, ໜ່ວຍງານ, CBO ແລະ 
ທີມງານກ່ອນການບໍລິການຈະເຮັດວຽກຮ່ວມກັນ 
ເພ່ືອປະເມີນການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນທ່ີເປັນໄປໄດ້ 
ເພ່ືອກໍານົດວ່າຄົນເຈັບຄວນຝາກເງິນແນວໃດ ຖ້າມີ. 
ຄົນເຈັບທ່ີຖືກກໍານົດວ່າອາດມີສິດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຄວນໃຫ້ແບບສະໝັກ
ທ່ີມີຂ້ໍມູນຄົບຖ້ວນພ້ອມກັບເອກະສານປະກອບສໍາລັບການປະເມີນ. 
ການກໍານົດຈະຖືກສະຫຸຼບຫັຼງຈາກທ່ີໄດ້ສະໜອງການບໍລິການໃຫ້ ແລະ 
ໄດ້ຊໍາລະຍອດເຫືຼອຂອງຄົນເຈັບແລ້ວ. 
ຜູ້ນໍາໂຮງຫມໍຄວນພິຈາລະນາໃຫ້ມີຊັບພະຍາກອນຊຸມຊົນທາງເລືອກ, 
ຄວາມຕ່ໍເນ່ືອງຂອງການດູແລ ແລະ ຜົນກະທົບທາງດ້ານການເງິນທ່ີອາດເກີດຂ້ຶນ 
ຕ່ໍຄວາມສາມາດໃນການໃຫ້ການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນແກ່ຊຸມຊົນຂອງໜ່ວຍງານ. 
ບ່ໍວ່າຈະເປັນການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຈະໄດ້ຮັບການອະນຸມັດຫືຼບ່ໍ, 
ຄົນເຈັບຈະໄດ້ຮັບການປ່ິນປົວສຸກເສີນທ່ີຈໍາເປັນທາງການແພດຢ່າງວ່ອງໄວ. 

 
e. ແຈ້ງການໃຫ້ຜູ້ຍ່ືນຄໍາຮ້ອງຂໍຊາບ - ໂດຍທ່ົວໄປ ຄົນເຈັບທຸກຄົນທ່ີ 

ຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນຈະຖືກແຈ້ງໃນເວລາທ່ີເຫມາະສົມ 
ກ່ຽວກັບສະຖານະຂອງການຮ້ອງຂໍຂອງພວກເຂົາ. 

 
• ໄດ້ຮັບອະນຸມັດ - ການຕອບກັບຫາຄົນເຈັບຈະຖືກສ່ົງຜ່ານທາງໄປສະນີພາຍໃນ 30 

ວັນນັບວັນທ່ີອະນຸມັດກ່ຽວກັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ. 
 

• ຖືກປະຕິເສດ ຫືຼ ລໍຖ້າດໍາເນີນການ/ບ່ໍຄົບຖ້ວນ- 
ການຕອບກັບຫາຄົນເຈັບຈະຖືກສ່ົງໂດຍທາງໄປສະນີພາຍໃນ 30 
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TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

ວັນແລະຈະປະກອບຄໍາແນະນໍາສໍາລັບຄົນເຈັບ 
ຖ້າພວກເຂົາເລືອກທ່ີຈະຂໍອຸທອນການຕັດສິນໃດໆ. 
ຖ້າການສະໝັກຂອງຄົນເຈັບບ່ໍຄົບຖ້ວນ, ກິດຈະກໍາການຈັດເກັບໜ້ີຂອງ Texas 
Health ຈະຢຸດເປັນເວລາ 30 ມ້ື. 

 
• ການຄັດເລືອກແບບອັດຕະໂນມັດ/ແບບຄາດການ - 

ແຈ້ງການບ່ໍໄດ້ຖືກສ່ົງຫາຄົນເຈັບທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມັດ 
ໂດຍອີງຕາມຂະບວນການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນແບບອັດຕະໂນມັດ 
(ແບບຄາດການ). 

 
f. ການອຸທອນ - ການອຸທອນຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນທ່ີຖືກປະຕິເສດ 

ຈະຖືກພິຈາລະນາ ຖ້າຫາກວ່າການປ່ຽນແປງເນ້ືອຫາໃນສະຖານະການຂອງຄົນເຈັບ 
ແມ່ນຖືກຍືນຍັນດ້ວຍເອກະສານ. ການປ່ຽນແປງອາດປະກອບມີ, ແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດເຖິງ, 
ການປ່ຽນແປງການຈ້າງງານ, ສຸຂະພາບ, ສະຖານະພາບການສົມລົດ ຫືຼ 
ສະຖານະພາບຄອບຄົວ. ການອຸທອນສາມາດເຮັດໄດ້ ໂດຍຄົນເຈັບໄດ້ທຸກເມ່ືອ ໃນລະຫວ່າງ 
365 ວັນທໍາອິດ ນັບຈາກວັນທີໃບບິນທໍາອິດ. 

 

g. ການລາຍງານ - ການປັບປ່ຽນທາງການເງິນທັງໝົດຕ້ອງຖືກບັນທຶກໄວ້ໃນໜັງສື ແລະ 
ບັນທຶກຂອງ Texas Health ໃນແຕ່ລະເດືອນ. 
ບັນທຶກການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຈະຖືກຮັກສາສໍາລັບແຕ່ລະໜ່ວຍງານ. 
ໃນລະດັບຕ່ໍາສຸດ, ບັນທຶກການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນຕ້ອງມີຂ້ໍມູນຕ່ໍໄປນ້ີ: 
ຊ່ືຂອງຄົນເຈັບ, ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການດູແລເບ່ິງແຍງລວມ, 
ຈໍານວນການຊໍາລະທ່ີໄດ້ຮັບໃນບັນຊີຂອງຄົນເຈັບ, ຈໍານວນເງິນທ່ີຖືກປັບ ແລະ 
ການຈັດປະເພດການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ (ເຊ່ັນ: ຜູ້ຍາກຈົນທາງດ້ານການເງິນ, 
ທາງດ້ານການແພດ). 

 
h. ການເກັບຮັກສາບັນທຶກ - 

ການຈັດກຽມເອກະສານໃຫ້ພຽງພໍທ່ີຈະລະບຸລາຍໄດ້ຂອງຄົນເຈັບແຕ່ລະຄົນ, 
ຈໍານວນເງິນທ່ີຄົນເຈັບເປັນໜ້ີ, ຂ້ັນຕອນການທົບທວນແລະການອະນຸມັດທ່ີຕິດຕາມ ແລະ 
ສະຖານະພາບຂອງຄົນເຈັບເປັນຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງດ້ານການເງິນ, 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ, ຂ້ັນ 2 ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ ຫືຼ 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກຢ່າງຮ້າຍແຮງ ຈະຖືກເກັບຮັກສາໂດຍສໍານັກງານທຸລະກິດຂອງ Texas 
Health ຕາມລະຍະເວລາທ່ີນະໂຍບາຍການເກັບຮັກສາບັນທຶກຂອງ Texas Health 
ກໍານົດ. 

 
i. ຍອດເຫືຼອທ່ີຍັງຄົງຄ້າງ – 

ຄົນເຈັບໃນໂຮງໝໍທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມັດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຈະບ່ໍຖືກຮຽ
ກເກັບເງິນສໍາລັບຈໍານວນເງິນທ່ີເຫືຼອທ່ີຫຼາຍກວ່າ Texas Health AGB 
(ຈໍານວນເງິນທ່ີເອ້ີນເກັບທ່ົວໄປ) ຕາມທ່ີກໍານົດໄວ້ໃນມາດຕາ 5.0. 

 
j. ການຄືນເງິນ - 

ຖ້າຄົນເຈັບຂອງໂຮງໝໍ/ການດູແລເບ່ິງແຍງຮີບດ່ວນໄດ້ຮັບການຮອງຮັບສໍາລັບຄວາມຊ່ວ
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TLC 11/23 THR.LAS_LAO 
 

ຍເຫືຼອທາງການເງິນ ແລະ 
ຄົນເຈັບດໍາເນີນການຊໍາລະຕ່ໍໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນ 
ສໍາລັບການຊໍາລະຮ່ວມ ຫືຼ ເງິນຊໍາລະຕົວຈິງອ່ືນໆ, 
ໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນຈະຄືນຈໍານວນເງິນທ່ີເກີນໄປຈາກ AGB 
ທ່ີໄດ້ຄໍານວນໄວ້, ຖ້າມີ ເຊ່ິງຖືກເປັນຄວາມຮັບຜິດຊອບຕົວຈິງຂອງຄົນເຈັບ 
ຖ້າຈໍານວນທ່ີຖືກຄໍານວນໄວ້ນ້ັນເກີນ $5.00. 

 

5.0 ຄໍາອະທິບາຍຄໍາສັບ: 
 

5.1 ຈໍານວນເງິນທ່ີເອ້ີນເກັບທ່ົວໄປ (AGB)- ຈໍານວນເງິນສະເລ່ຍໂດຍທ່ົວໄປທ່ີເອ້ີນເກັບຈາກບຸກຄົນປະກັນໄພ. 
ການຮຽກຮ້ອງໃນລະຫວ່າງປີງົບປະມານທ່ີຜ່ານມາ (12 ເດືອນ) ແມ່ນລວມຢູ່ໃນການຄິດໄລ່. 
ການຮຽກຮ້ອງດ່ັງກ່າວລວມມີຄ່າບໍລິການ Medicare ສໍາລັບການບໍລິການ 
ດຽວກັນກັບຜູ້ປະກັນໄພສຸຂະພາບເອກະຊົນອ່ືນໆ. 
ໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນແຕ່ລະແຫ່ງທ່ີກໍາລັງນໍາໃຊ້ນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີຈະຄໍານວນເປີເຊັນ 
AGB ປະຈໍາປີໂດຍແຍກຈາກກັນ ແລະ ນໍາໃຊ້ “ວິທີການເບ່ິງຄືນຫັຼງ” ຕາມທ່ີຖືກກໍານົດໄວ້ໂດຍພາກສ່ວນ 
501(r) ຂອງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍລາຍຮັບພາຍໃນ. Texas Health 
ທຽບໃສ່ຈໍານວນເງິນທ່ີຄົນເຈັບແລະບໍລິສັປະກັນໄພຈ່າຍ ໃນປີງົບປະມານປີກ່ອນ. ຄົນເຈັບ 
ທ່ີໄດ້ອະນຸມັດການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນບ່ໍສາມາດມີຄວາມຮັບຜິດຊອບສໍາລັບ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ ຄ່າຢາ 
ແລະດູແລສຸຂະພາບທ່ີທ່ານຕ້ອງຈ່າຍ ດ້ວຍຕົນເອງຫຼາຍກ່ວາ AGB. THR 
ຈະນໍາໃຊ້ອັດຕາດຽວທ່ົວລະບົບສໍາລັບໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນທຸກແຫ່ງທ່ີກໍາລັງນໍາໃຊ້ນະໂຍບາ
ຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນສະບັບນ້ີ. AGB ຈະຖືກຄໍານວນປະຈໍາປີ ແລະ 
ຫົວໜ້າທ່ີຮັບຜິດຊອບລາຍຮັບຂອງ Texas Health ຈະຕັດສິນອັດຕາ AGB ທ່ົວລະບົບ, 
ເຊ່ິງບ່ໍສາມາດມີຈໍານວນຫຼາຍກວ່າ AGB ຕ່ໍາສຸດຂອງໂຮງໝໍ/ສູນດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນເປັນລາຍບຸກຄົນ. 
ສໍາເນົາການຄິດໄລ່ແມ່ນມີຢູ່ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ D. 

 

5.2 ລາຍໄດ້ຕ່ໍປີ - ຖ້າຄົນເຈັບແມ່ນຜູ້ໃຫຍ່, 
ລາຍໄດ້ປະຈໍາປີໝາຍເຖິງລາຍໄດ້ລວມຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບແລະຮັບຜິດຊອບອ່ືນໆ. ຖ້າຄົນເຈັບແຕ່ງງານ ຫືຼ 
ມີຄູ່ຮ່ວມຄອບຄົວ, ລາຍຮັບພາຍໃນຍັງຈະປະກອບມີຍອດລາຍຮັບປະຈໍາປີຂອງຜົວເມຍ/ຄູ່ຮ່ວມຄອບຄົວ. 
ຖ້າຄົນເຈັບເປັນຜູ້ຍັງບ່ໍທັນບັນລຸນິຕິພາວະ, ລາຍໄດ້ປະຈໍາປີ ແມ່ນຫມາຍເຖິງ 
ລາຍໄດ້ລວມປະຈໍາປີລວມຂອງຄົນເຈັບ, ພ່ໍແມ່ແລະ/ ຫືຼຜູ້ຄວາມຮັບຜິດຊອບອ່ືນ. 
ຊັບພະຍາກອນໄດ້ໃຊ້ເພ່ືອເສີມລາຍໄດ້ດ່ັງກ່າວ, ແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດຕ່ໍບັນຊີປະຢັດ, ກອງທຶນທຣາສ໌ ແລະ 
ປະກັນຊີວິດ, ເຊ່ິງອາດຈະຍັງຖືກພິຈາລະນານໍາດ້ວຍ. 

 
5.3 ຍອດຄົບກໍານົດໃນປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ - 

ຈໍານວນທ່ີຄົນເຈັບຕິດໜ້ີຫັຼງຈາກການຊໍາລະໂດຍບຸກຄົນທີສາມຢ່າງເໝາະສົມ, ສ່ວນຫຸຼດ ແລະ 
ການປັບປ່ຽນອ່ືນໆທ່ີສອດຄ່ອງກັບຂ້ໍກໍານົດນະໂຍບາຍຄ່າຈ້າງທ່ີຄາດໝາຍຂອງຄົນເຈັບ. 

 
5.4 ເກນການມີສິດ - ເກນທາງການເງິນແລະຂ້ັນຕອນທ່ີນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອນ້ີຈັດຕ້ັງ ມີອະທິບາຍໄວ້ໃນ 

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A. ເກນເງ່ືອນໄຂທາງດ້ານການເງິນ ໄດ້ແກ່ 
ລະດັບລາຍໄດ້ດັດສະນີຕ່ໍແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງແລະວິທີການທົດສອບ. 
ເກນເງ່ືອນໄຂທາງດ້ານການເງິນບ່ໍໄດ້ກໍານົດລະດັບລາຍໄດ້ 
ສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນຕໍ່າກວ່າທ່ີລັດ Texas ກໍານົດ ຕາມພາກ 61.023 
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ຂອງກົດຫມາຍວ່າດ້ວຍການປ່ິນປົວແລະດູແລສຸຂະພາບຜູ້ທຸກຍາກ ຫືຼ 
ໃນກໍລະນີຂອງຜູ້ທຸກຍາກດ້ານການເງິນ, ຫຼາຍກວ່າ 200 
ເປີເຊັນຂອງແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ. 
ແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງແມ່ນຈັດພີມມາຢູ່ໃນສໍານັກທະບຽນຂອງລັດຖະບານກາງ 
ໃນເດືອນກຸມພາຂອງແຕ່ລະປີ 
ແລະສໍາລັບຈຸດປະສົງຂອງນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນນ້ີຈະມີຜົນສັກສິດໃນມ້ືທໍາອິດຂອງເດືອ
ນຕາມຫັຼງເດືອນທ່ີພິມ. ແນວທາງທ່ີຈັດພີມ ໂດຍກົມການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບຂອງ Texas 
ແມ່ນຢູ່ໃນເວັບໄຊຂອງພວກເຂົາ. 

 
5.5 ການດໍາເນີນການຈັດເກັບໜ້ີແບບພິເສດ(ECA) - ອີງຕາມ IRC ພາກສ່ວນ 501(r), 

ການກະທໍາໃດໜ່ຶງທ່ີດໍາເນີນການໂດຍໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນຕ່ໍບຸກຄົນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການໄ
ດ້ຮັບເງິນສໍາລັບການຮຽກເກັບເງິນໃນໂຮງໝໍ/ສະຖານທ່ີດູແລເບ່ິງແຍງສຸກເສີນແມ່ນຈະຖືວ່າເປັນການດໍາເນີນ
ການຈັດເກັບໜ້ີແບບພິເສດ. ECA ເທ່ົານ້ັນທ່ີສາມາດຖືກດໍາເນີນການພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍນ້ີ 
ຈະແມ່ນການລາຍງານຂ້ໍມູນທ່ີບ່ໍດີຕ່ໍຫນ່ວຍງານສິນເຊ່ືອຜູ້ບໍລິໂພກ ຫືຼ ຫ້ອງການເຄດິດ Texas Health ຫືຼ 
ໜ່ຶງໃນຕົວແທນ. ປະເພດການລາຍງານນ້ີຈະບ່ໍເກີດຂ້ືນກ່ອນ 120 ວັນ ນັບແຕ່ວັນທີອອກໃບບິນຄ້ັງທໍາອິດ. 
Texas Health ຈະບ່ໍລາຍງານໃຫ້ກົມສິນເຊ່ືອ. 

 
5.6 ຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ - ຄໍາຮ້ອງຂໍລາຍລັກອັກສອນຈາກຄົນເຈັບ, ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ ຫືຼ 

ບຸກຄົນທ່ີມີຄວາມສົນໃຈດ້ານການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health, 
ເຊ່ິງສັງລວມຂ້ໍມູນທາງດ້ານການເງິນແລະຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີຈໍາເປັນໃນການກໍານົດສິດໄດ້ຮັບ. 
ເນ້ືອຫາຂອງການສະໝັກຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນຈະຖືກກໍານົດໂດຍຮອງປະທານການປະຕິບັດງານວົງ
ຈອນລາຍຮັບຂອງ Texas Health ຫືຼ ຜູ້ຮັບມອບໝາຍຂອງຕົນ. 

 
5.7 ຄົນທ່ີທຸກຍາກດ້ານການເງິນ - ຄົນເຈັບທ່ີບ່ໍມີປະກັນ ຫືຼ ມີປະກັນໄພທ່ີມີລາຍໄດ້ປະຈໍາປີ ນ້ອຍກວ່າ ຫືຼ ເທ່ົາກັບ 

200% ຂອງແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານ. 
ສະຖານະການຂອງຄົນເຈັບແຕ່ລະຄົນຈະຖືກປະເມີນຕາມສະພາບການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃນປະຈຸບັນ ເຊ່ັນ: ລາຍໄດ້, 
ຊັບສິນ ຫືຼ ຊັບພະຍາກອນທາງດ້ານການເງິນອ່ືນໆ ທ່ີຄົນເຈັບ ຫືຼ ຄອບຄົວຂອງຄົນເຈັບມີ. 

 

5.8 ຂະໜາດຄົວເຮືອນ - ຖ້າຄົນເຈັບເປັນຜູ້ໃຫຍ່, ຂະໜາດຄົວເຮືອນປະກອບມີຄົນເຈັບ, 
ຜົວເມຍ/ຄູ່ຮ່ວມຄອບຄົວຂອງຄົນເຈັບ, ເດັກນ້ອຍທັງໝົດທ່ີເກີດ ຫືຼ ຮັບມາລ້ຽງຢ່າງຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ 
ຫືຼ ເດັກນ້ອຍຄົນອ່ືນໆທ່ີພ່ໍແມ່ມີເອກະສານສໍາລັບການດູແລປົກຄອງທາງກົດໝາຍ ແລະ 
ທ່ີອາໄສຢູ່ໃນເຮືອນໃນປັດຈຸບັນ. ຖ້າຄົນເຈັບເປັນເດັກນ້ອຍ, ຄົວເຮືອນປະກອບມີຄົນເຈັບ, ພ່ໍແມ່ ຫືຼ 
ຜູ້ປົກຄອງຕາມກົດໝາຍຂອງຄົນເຈັບ ແລະ ເດັກນ້ອຍຄົນອ່ືນໆໃນຄົວເຮືອນທ່ີພ່ໍແມ່ ຫືຼ 
ຜູ້ປົກຄອງຕາມກົດໝາຍໄດ້ໃຫ້ກໍາເນີດ, ຮັບມາລ້ຽງດູຢ່າງຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ຫືຼ 
ມີສິດໃນການດູແລປົກຄອງທາງກົດໝາຍທ່ີໄດ້ມີການບັນທຶກໄວ້ ແລະ ອາໄສຢູ່ໃນເຮືອນໃນປັດຈຸບັນ. 

 
5.9 ຄົນທ່ີທຸກຍາກດ້ານການແພດ - 

ຄົນຜູ້ທ່ີມີຍອດເຫືຼອທ່ີຕ້ອງຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບປັດຈຸບັນເກີນເປີເຊັນລາຍໄດ້ທ່ີກໍານົດຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບ 
ທ່ີຖືກກໍານົດຕາມເກນເງ່ືອນໄຂການມີສິດໄດ້ຮັບ ຕາມລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A 
ຂອງນະໂຍບາຍນ້ີ. 
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5.10 ການດູແລທາງດ້ານການແພດທ່ີຈໍາເປັນ - ໂດຍທ່ົວໄປ, 
ການບໍລິການໃນໂຮງຫມໍສໍາລັບຄົນເຈັບນອກຮຸນແຮງແລະຄົນເຈັບໃນຈະໃຫ້ການປ່ິນປົວ 
ທ່ີໄດ້ຮັບການຊົດເຊີຍ ຕາມໂປຣແກຣມ Medicaid ແລະ/ຫືຼ Medicare. 

 
5.11 ນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ Texas Health - ນະໂຍບາຍນ້ີທ່ີ Texas Health ນໍາໃຊ້ 

ເພ່ືອສະຫນອງຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ ແກ່ບັນດາຜູ້ປ່ວຍທ່ີມີເງ່ືອນໄຂທາງດ້ານການເງິນ, 
ດ້ານສຸຂະພາບການແພດ ຫືຼ ຜູ້ປະສົບໄພພິບັດຮຸນແຮງ. 
ແນວທາງການມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ ມີລາຍລະອຽດໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A 
ຂອງນະໂຍບາຍນ້ີ. 

 
6.0 ຝ່າຍທ່ີຮັບຜິດຊອບ: 

 
6.1 ຮອງປະທານວົງຈອນລາຍຮັບຂອງ Texas Health 

6.1.1 ຮັບຜິດຊອບໃນການຄຸ້ມຄອງເບ່ິງແຍງນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health. 
 

6.2 ຮອງປະທານການປະຕິບັດງານວົງຈອນລາຍຮັບຂອງ Texas Health 
6.2.1 ຮັບຜິດຊອບໃນການຄຸ້ມຄອງນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health ໃນທຸກມ້ື. 

 
6.3 ພະນັກງານໃນສໍານັກງານທຸລະກິດຂອງ Texas Health 

6.3.1 ຮັບຜິດຊອບໃນການແຈ້ງບອກຄົນເຈັບທຸກຄົນ 
ໃຫ້ຊາບວ່າມີນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health. 

 
6.3.2 ຮັບຜິດຊອບໃນການທົບທວນໃບຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນແລະການກໍານົດລະດັບກາ

ນຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ. 
 

6.3.3 ຮັບຜິດຊອບໃນການແຈ້ງການສະຖານະການຍ່ືນຂໍໃຫ້ຜູ້ຍ່ືນຊາບ 
ແລະສິດທິຂອງພວກເຂົາທ່ີຈະຂໍອຸທອນຕ່ໍການຕັດສິນ. 

 
6.3.4 ຮັບຜິດຊອບໃນການອຸທອນການດໍາເນີນການຂອງໃບຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້າ

ນການເງິນທ່ີຖຶກປະຕິເສດ. 
 

6.3.5 ຮັບຜິດຊອບໃນການຮັກສາເອກະສານກ່ຽວກັບການກໍານົດສິດໃນການໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາ
ງດ້ານການເງິນ. 

 

6.4 ໜ່ວຍງານຂອງ Texas Health - ທັງໝົດ 
6.4.1 ຮັບຜິດຊອບໃນການແຈ້ງບອກຄົນເຈັບທຸກຄົນໃຫ້ຊາບວ່າມີນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ 

Texas Health. 
 

6.5 ເຈ້ົາໜ້າທ່ີການເງິນ 
6.5.1 ຖ້າມີການຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນກ່ອນການບໍລິການທ່ີນັດໝາຍ, 

ການກໍານົດເພ່ືອຮັບສິດດ່ັງກ່າວຈໍາເປັນຕ້ອງຜ່ານການສະໜອງໃຫ້ໂດຍເຈ້ົາໜ້າທ່ີທາງການເງິນ
ຂອງໂຮງໝໍ ຫືຼ ຜູ້ຮັບມອບໝາຍຂອງພວກເຂົາຕາມຂ້ໍກໍານົດຂອງນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີ. 

 
6.5.2 ຮັບຜິດຊອບໃນການຄວບຄຸມພາຍໃນ 
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ແລະຂ້ັນຕອນເພ່ືອບັນທຶກການດັດປັບທາງການເງິນໃນປ້ືມບັນທຶກໂຮງຫມໍໃນແຕ່ລະເດືອນ. 
 

7.0 ການອ້າງອິງພາຍນອກ: 
 

7.1 EMTALA - ກົດໝາຍການຄອດລູກແລະການປ່ິນປົວສຸກເສີນທາງການແພດ 
7.2 ແນວທາງຄວາມຍາກຈົນຂອງສໍານັກທະບຽນລັດຖະບານກາງ 
7.3 ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດູແລສຸຂະພາບ ແລະ ການປ່ິນປົວຜູ້ຍາກຈົນ ພາກ 61.023 (ລະດັບລາຍຮັບ) 
7.4 ປະມວນກົດໝາຍການບໍລິການດ້ານລາຍຮັບພາຍໃນ ພາກ 501 (r) 
7.5 ການກວດສອບຄັດກອງທາງການແພດ ແລະ ການຍ້າຍຄົນເຈັບ (EMTALA) - ນະໂຍບາຍລະບົບ THR 
7.6 ກົມແນວທາງການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບຂອງເທັກຊັດ 
7.7 ປະມວນກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສຸຂະພາບແລະຄວາມປອດໄພຂອງລັດເທັກຊັດ ພາກ 311.043-045 

 
8.0 ເອກະສານທ່ີກ່ຽວຂ້ອງແລະ / ຫືຼເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ: 

 
8.1 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A - ເກນເງ່ືອນໄຂສິດ 
8.2 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B - ຕາຕະລາງຜູ້ຍາກຈົນດ້ານການເງິນ, ຜູ້ຍາກຈົນດ້ານການແພດ, ຜູ້ຍາກຈົນຮຸນແຮງ 
8.3 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C - ລາຍຊ່ືບໍລິສັດທ່ີຄຸ້ມຄອງແລະຜູ້ໃຫ້ບໍລິການ/ ບໍລິການທ່ີບ່ໍຄຸ້ມຄອງ 
8.4 ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ D - ການຄິດໄລ່ຈໍານວນເງິນທ່ີເອ້ິນເກັບໂດຍທ່ົວໄປ (AGB) 
8.5 ເງິນຊໍາລະທ່ີຄາດໝາຍໄວ້ຂອງຄົນເຈັບ - ນະໂຍບາຍລະບົບ THR 
8.6 ການເກັບໜ້ີເສຍ - ນະໂຍບາຍລະບົບ THR 
8.7 ການເກັບຍອດເຫືຼອທ່ີຄ້າງຈ່າຍຂອງຄົນເຈັບ - ນະໂຍບາຍລະບົບ THR 

 
9.0 ຖະແຫຼງການທ່ີຈໍາເປັນ: 

 
ບ່ໍມີ 

https://thr.policytech.com/docview/?docid=67523
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ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A 
ເກນເງ່ືອນໄຂສິດ 

 

ເກນທ່ີລະບຸໄວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍນ້ີຈະນໍາໃຊ້ ເພ່ືອກໍານົດວ່າ ຄົນເຈັບມີສິດໄດ້ຮັບການເບ່ິງແຍງແບບບ່ໍເສຍຄ່າ ຫືຼ 
ໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ ຕາມນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ Texas Health ຫືຼ ບ່ໍ. 
ການປັບທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບຄົນເຈັບທ່ີມີຄຸນະສົມບັດກົງຕາມເກນເງ່ືອນໄຂ ທ່ີກໍານົດໄວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ A ນ້ີ 
ຈະຖືກລາຍງານ ເປັນການດູແລແບບການກຸສົນ ໃນບົດລາຍງານການດໍາເນີນງານຂອງໂຮງຫມໍ. 

 
A-1.0   ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການເງິນ 

ຄົນເຈັບ/ຄົນຄ້ໍາປະກັນທ່ີມີລາຍໄດ້ປະຈໍາປີໂດຍປະມານ ລະຫວ່າງ 0% ຫາ 200% 
ຂອງແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ ຈະໄດ້ຮັບການອະນຸມັດ ສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ໂດຍມີເງ່ືອນໄຂວ່າ ຄົນເຈັບເປັນຜູ້ມີເງິນທືນແລະຊັບສິນບ່ໍພຽງພໍ 
ທ່ີຈະຈ່າຍຄ່າບໍລິການທາງການແພດໃນຍອດທ່ີຕ້ອງຈ່າຍ. ໂດຍທ່ົວໄປແລ້ວ, 
ຄົນເຈັບທ່ີມີຄວາມຍາກຈົນທາງດ້ານການເງິນ ແມ່ນມີສິດໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດຈາກຄ່າບໍລິການລວມທັງຫມົດ 
ໃນຈໍານວນເທ່ົາກັນຄ່າບໍລິການທາງການແພດໃນຍອດທ່ີຕ້ອງຈ່າຍປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ 
ໃນຕອນທ່ີມີການກໍານົດສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ, ເຊ່ິງແມ່ນສ່ວນລົດໃບບິນຄ່າໂຮງຫມໍຂອງລາວ ນ້ອຍກວ່າຈໍານວນ 
(ຖ້າມີ) ທ່ີຖືວ່າສາມາດຈ່າຍໄດ້. ການກໍານົດສິດການໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ ແມ່ນອີງໃສ່ລາຍຮັບປະຈໍາປີ, 
ຂະໜາດຄອບຄົວ ແລະຊັບພະຍາກອນທາງດ້ານການເງິນ. 
ການຕັດສິນໃຈກ່ຽວກັບການມີສິດໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນຈະຖືກນໍາໃຊ້ ໂດຍອີງຕາມຂ້ໍມູນທ່ີ 
ຄົນເຈັບໃຫ້ ໃນຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. ບໍວ່າກໍລະນີໃດກໍຕາມ, 
ການຈ່າຍເງິນລ່ວງຫນ້າຂອງຄົນເຈັບບວກກັບຍອດເງິນທ່ີຕ້ອງຈ່າຍໃນປັດຈຸບັນທ່ີຍັງເຫືຼອຢູ່ 
ຫັຼງຈາກການນໍາໃຊ້ສ່ວນຫຸຼດທັງຫມົດແລ້ວ ຈະບ່ໍຫຼາຍກ່ວາເປີເຊັນ AGB ຂອງຄ່າບໍລິການທັງໝົດຂອງ Texas Health 
ສໍາລັບຄົນເຈັບຂອງໂຮງໝໍ. 

 
A-2.0   ການອະນຸມັດທາງການເງິນແບບຄາດການ / ແບບອັດຕະໂນມັດ 

ເຖິງແມ່ນວ່າຄົນເຈັບໄດ້ຮັບການແຈ້ງ ກ່ຽວກັບນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ, 
ມີບາງຄ້ັງເມ່ືອພວກເຂົາເລືອກທ່ີຈະບ່ໍຍ່ືນຄໍາຮ້ອງຂໍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ, Texas Health 
ຈະກວດສອບຄົນເຈັບທ່ີບ່ໍມີປະກັນໄພ ໂດຍໃຊ້ແຫ່ຼງທ່ີມາຈາກບຸກຄົນອິດສະລະອ່ືນ 
ສໍາລັບການເລືອກສິດເຂ້ົາຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ. ໃນບາງສະຖານະການ, Texas Health 
ອາດກໍານົດວ່າຄົນເຈັບມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນໂດຍຜ່ານການທົບທວນແລະການວິເຄາະຂ້ໍ
ມູນດ້ານການເງິນ ແລະ ຂ້ໍມູນອ່ືນໆ ທ່ີຜູ້ຂາຍອິດສະລະອ່ືນໃຫ້ມາ ເຊ່ັນ: ລາຍໄດ້ປະຈໍາປີ, 
ຂະໜາດຄອບຄົວແລະສະຖານະການຈ້າງງານ. ໃນກໍລະນີນ້ີ, 
ຈໍາເປັນຕ້ອງມີຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນທ່ີເປັນທາງການ. ໂດຍປົກກະຕິແລ້ວ, ການກວດສອບ ແລະ 
ການວິເຄາະຂ້ໍມູນທ່ີມີໃຫ້ໂດຍ Texas Health ແມ່ນຈະສໍາເລັດພາຍໃນ 30 ມ້ື 
ຫັຼງຈາກທ່ີພັນທະຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄົນເຈັບຖືກກໍານົດຂ້ຶນ. ຖ້າ Texas Health 
ບ່ໍສາມາດກໍານົດວ່າຄົນເຈັບມີຄຸນສົມບັດເໝາະສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນຫືຼບ່ໍ 
ຜ່ານຂ້ັນຕອນການທົບທວນນ້ີ ແລະຄໍາຮ້ອງຂໍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ Texas Health ບ່ໍໄດ້ຖືກສ່ົງ, 
ກິດຈະກໍາຈັດເກັບໜ້ີຈະເລ່ີມຕ້ົນຕາມຂະບວນການຈັດເກັບປົກກະຕິຂອງ Texas Health. ECA ໃດກໍຈະບ່ໍເລ່ີມກ່ອນ 
120 ວັນ ຫັຼງຈາກຄວາມຮັບຜິດຂອງຄົນເຈັບຖືກສ້າງຂ້ຶນ. 

 
A-2.1   ເງ່ືອນໄຂສິດໂດຍສົມມຸດຕິຖານສໍາລັບຄົນເຈັບຄົນໃດໜ່ຶງຂອງ Medicaid 

ມີຫຼາຍໂຄງການພາຍໃຕ້ Medicaid ທ່ີມີໃຫ້ໃນລັດແທັກຊັດ. ຄົນເຈັບທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງສຸຂະພາບພາຍໃຕ້ 
Healthy Texas Women Medicaid Plan ແລະ ຄົນທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງສຸຂະພາບພາຍໃຕ້ Medicaid 
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ແບບດ້ັງເດີມແມ່ນຖືວ່າທຸກຍາກ ໂດຍອີງໃສ່ຂະບວນການກວດສອບ Medicaid. 
ຍ້ອນການກໍານົດຄຸນສົມບັດກ່ອນໜ້ານ້ີ, 
ຄົນເຈັບເຫ່ົຼານ້ີອາດຖືວ່າມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼ
ອທາງການເງິນຂອງ Texas Health. 
ຄົນເຈັບທ່ີມີການຄອບຄຸມດ້ານການດູແລເບ່ິງແຍງສຸຂະພາບພາຍໃຕ້ແຜນການສຸຂະພາບຂອງເດັກນ້ອຍໃນ
ລັດແທັກຊັດ ແມ່ນບ່ໍມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນໂດຍອັດຕະໂນມັດ 
ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ THR. 

 

A-2.2   ເງ່ືອນໄຂສິດໂດຍສົມມຸດຕິຖານສໍາລັບໂຄງການຊຸມຊົນໃດໜ່ຶງ 
ຄົນເຈັບທ່ີມີການຄອບຄຸມສຸຂະພາບພາຍໃຕ້ການເຂ້ົາເຖິງໂຄງການ ຫືຼ ມືແຫ່ງການຮັກສາ 
ຍັງຕ້ອງມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບໂຄງການເຫ່ົຼານ້ີ 
ໂດຍມີລະດັບລາຍຮັບຕ່ໍາກວ່າຂີດກໍານົດຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ. 
ຍ້ອນການກໍານົດຄຸນສົມບັດກ່ອນໜ້ານ້ີ, 
ຄົນເຈັບເຫ່ົຼານ້ີແມ່ນຖືວ່າມີຄຸນສົມບັດສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອ
ທາງການເງິນຂອງ THR. 

 
A-3.0   ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ 

ຄົນເຈັບທ່ີມີຄວາມທຸກຍາກດ້ານການແພດ ແມ່ນຜູ້ທ່ີມີລາຍໄດ້ປະຈໍາປີຢູ່ ລະຫວ່າງ 201% - 500% 
ຂອງລະດັບລາຍໄດ້ຂອງຄົນທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ ແລະບ່ໍໄດ້ຈ່າຍໃບບິນຄ່າປ່ິນປົວຂອງ Texas Health 
(ຫັຼງຈາກການຈ່າຍເງິນໂດຍບຸກຄົນອ່ືນທຸກຄົນ) ເກີນ 5% ຂອງລາຍໄດ້ປະຈໍາປີຂອງພວກເຂົາ ແລະ 
ຜູ້ທ່ີບ່ໍສາມາດຈ່າຍຄ່າບໍລິການຄົນເຈັບຍອດທ່ີຕ້ອງຈ່າຍປັດຈຸບັນໄດ້. 
ບັນດາຄົນເຈັບເຫ່ົຼານ້ີແມ່ນມີສິດໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດຕາມທ່ີໄດ້ລະບຸໄວ້ໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B. ແຕ່ ບ່ໍວ່າກໍລະນີໄດກໍຕາມ 
ການຊໍາລະກ່ອນໜ້ານ້ີຂອງຄົນເຈັບຈະບວກລວມກັບຍອດທ່ີຕ້ອງຈ່າຍຄົງເຫືຼອປັດຈຸບັນ ຫົຼງຫັກສ່ວນຫຸຼດທັງໝົດແລ້ວ 
ຈະບ່ໍຫຼາຍກວ່າເປີເຊັນ AGB ຂອງຄ່າບໍລິການລວມທັງໝົດຂອງ Texas Health. ເບ່ິງເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B 
ໃນຕາຕະລາງ. 

 
A-4.0   ຂ້ັນ 2 ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ 

ຂ້ັນ 2 ຄົນເຈັບທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດແມ່ນຄົນທ່ີມີລາຍຮັບປະຈໍາປີຢູ່ທ່ີ 501% ຫືຼ ຫຼາຍເກີນ FPIL ແລະ 
ມີຍອດຄົບກໍານົດໃນປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ ຫັຼງຈາກທ່ີການຊໍາລະໂດຍພາກສ່ວນທີສາມທັງໝົດ, ເກີນ 20% 
ຂອງລາຍຮັບປະຈໍາປີທ່ີຖືກລາຍງານທັງໝົດຂອງຄົນເຈັບ ແລະ 
ຄົນເຈັບບ່ໍສາມາດຊໍາລະຍອດຄົບກໍານົດໃນປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ. ຄົນເຈັບເຫ່ົຼານ້ີທ່ີຢູ່ໃນຂ້ັນ 2 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ ແມ່ນມີສິດໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ ນັບຕ້ັງແຕ່ 75% - 95%. ບ່ໍວ່າກໍລະນີໃດກ່ໍຕາມ, 
ການຈ່າຍເງິນລ່ວງຫນ້າຂອງຄົນເຈັບບວກກັບຍອດເງິນທ່ີຕ້ອງຈ່າຍໃນປັດຈຸບັນທ່ີຍັງເຫືຼອຢູ່ 
ຫັຼງຈາກການນໍາໃຊ້ສ່ວນຫຸຼດທັງໝົດແລ້ວ ຈະບ່ໍຫຼາຍກວ່າເປີເຊັນ AGB ຂອງຄ່າບໍລິການທັງໝົດຂອງ 
Texas Health. ເບ່ິງເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B ໃນຕາຕະລາງ. 

 
A-5.0   ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດຢ່າງຮ້າຍແຮງ 

ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດຢ່າງຮ້າຍແຮງແມ່ນຄົນທ່ີມີລາຍຮັບປະຈໍາປີຢູ່ທ່ີ 201% ຫືຼ ຫຼາຍເກີນ FPIL ແລະ 
ມີຍອດຄົບກໍານົດໃນປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ ຫັຼງຈາກທ່ີການຊໍາລະໂດຍພາກສ່ວນທີສາມທັງໝົດ, ເກີນ 100% 
ຂອງລາຍຮັບປະຈໍາປີທ່ີຖືກລາຍງານທັງໝົດຂອງຄົນເຈັບ ແລະ 
ຄົນເຈັບບ່ໍສາມາດຊໍາລະຍອດຄົບກໍານົດໃນປັດຈຸບັນຂອງຄົນເຈັບ. 

• ຖ້າລະດັບລາຍຮັບຂອງຄົນເຈັບຕົກຢູ່ລະຫວ່າງ 201% ແລະ 500% ຂອງ FPIL, 
ຄົນເຈັບຈະມີສິດໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ 97.5%. 
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• ຖ້າລະດັບລາຍຮັບຂອງຄົນເຈັບຢູ່ທ່ີ 501% ຫືຼ ຫຼາຍກວ່າ FPIL, ຄົນເຈັບຈະມີສິດໄດ້ຮັບສ່ວນຫຸຼດ 95%. 
ບ່ໍວ່າກໍລະນີໃດກ່ໍຕາມ, ການຈ່າຍເງິນລ່ວງຫນ້າຂອງຄົນເຈັບບວກກັບຍອດເງິນທ່ີຕ້ອງຈ່າຍໃນປັດຈຸບັນທ່ີຍັງເຫືຼອຢູ່ 
ຫັຼງຈາກການນໍາໃຊ້ສ່ວນຫຸຼດທັງໝົດແລ້ວ ຈະບ່ໍຫຼາຍກວ່າເປີເຊັນ AGB ຂອງຄ່າບໍລິການທັງໝົດຂອງ Texas 
Health. ເບ່ິງເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B ໃນຕາຕະລາງ. 

 
A-6.0   ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດໂດຍສົມມຸດຕິຖານ 

ໃນກໍລະນີທ່ີຄົນເຈັບທ່ີມີຍອດເຫືຼອໂຮງໝໍຂອງ Texas Health ຫັຼງຈາກການນໍາໃຊ້ສ່ວນຫຸຼດ ແລະ 
ການຊໍາລະປະກັນໄພໃດໜ່ຶງຢູ່ທ່ີ $40,000 ຫືຼ ຫຼາຍກວ່ານ້ັນ, 
ບັນຊີອາດມີສິດສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນໂດຍສົມມຸດຕິຖານ 
ໂດຍບ່ໍມີການສະໝັກຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນທ່ີມີຂ້ໍມູນຄົບຖ້ວນ 
ໂດຍມີເງ່ືອນໄຂວ່າມີຂ້ໍມູນພຽງພໍໃຫ້ຕັດສິນວ່າຄົນເຈັບມີຄຸນສົມບັດ ຫືຼ ບ່ໍ. 
ຂ້ໍມູນສາມາດລວມເຖິງຂ້ໍມູນທາງການເງິນທ່ີໄດ້ຮັບຈາກພາກສ່ວນທີສາມ. ໃນສະຖານະການນ້ີ, 
ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂ້ັນຕ້ົນຂອງຄົນເຈັບຈະຢູ່ທ່ີ 25% ຂອງສ່ວນທ່ີຄົນເຈັບຕ້ອງຮັບຜິດຊອບ. ຢ່າງໃດກ່ໍຕາມ, 
ບ່ໍວ່າກໍລະນີໃດ ການຈ່າຍເງິນຄ່າປ່ິນປົວຂອງຄົນເຈັບ ຈະບ່ໍເກີນເປີເຊັນ AGB ຂອງຄ່າບໍລິການລວມທັງໝົດຂອງ 
Texas Health. 

 
A-7.0   ການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ 

ຄົນເຈັບທຸກຄົນທ່ີສະແຫວງຫາການຊ່ວຍເຫືຼອພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas Health 
ຈະໄດ້ຮັບການແນະນໍາໃຫ້ກອກໃບຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນ. ຄົນເຈັບທ່ີມີຍອດເຫືຼອໂຮງໝໍຂອງ Texas 
Health ຫັຼງຈາກການນໍາໃຊ້ສ່ວນຫຸຼດ ແລະ ການຊໍາລະປະກັນໄພຕ່ໍາກວ່າ $40,000 
ອາດບ່ໍຖືກຈັດປະເພດໃຫ້ເປັນຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ, ຂ້ັນ 2 ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ ຫືຼ 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກຢ່າງຮ້າຍແຮງທາງການແພດ ນອກຈາກ Texas Health 
ຈະໄດ້ຮັບການສະໝັກຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນທ່ີມີຂ້ໍມູນຄົບຖ້ວນ ພ້ອມກັບເນ້ືອຫາທ່ີຮ້ອງຂໍໂດຍ Texas 
Health ເພ່ືອຢືນຢັນລາຍຮັບ, ຊັບສິນ ແລະ ຈໍານວນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທາງການເງິນທ່ີຖືກລາຍງານໃນທ່ີນ້ີ. 

 
A-8.0   ການກໍານົດສະພາບທາງການເງິນ 

ການກໍານົດວ່າ ຄົນເຈັບມີເງິນທືນບ່ໍພຽງພໍ, ສໍາລັບທັງດ້ານຄວາມຍາກຈົນທາງການເງິນແລະທາງດ້ານການແພດ, 
ຈະຕ້ອງໄດ້ເຮັດໃນເວລາທ່ີບັນຊີຂອງຄົນເຈັບໄດ້ຮັບການທົບທວນແລະຈະອີງໃສ່ການຈ້າງວຽກ, 
ສະຖານະທາງດ້ານການເງິນທ່ີມີຢູ່ແລ້ວ ແລະສະຖານະຄອບຄົວຂອງຄົນເຈັບ. ສໍາລັບຈຸດປະສົງຂອງນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີ, 
ຊັບສິນຈະປະກອບມີເງິນສົດ, ຮຸ້ນ, ພັນທະບັດ ແລະ ຊັບສິນທາງການເງິນອ່ືນໆທ່ີມີສະພາບຄ່ອງພາຍໃນ 7 ມ້ື. 
ໂດຍທ່ົວໄປ, ຊັບສິນທ່ີຂາດສະພາບຄ່ອງແລະຄວາມສາມາດໃນການຄຶດຂອງຄົນເຈັບ/ ຜູ້ຄ້ໍາປະກັນ 
ໃນການສ້າງລາຍໄດ້ໃນອະນາຄົດ ຈະບ່ໍໄດ້ຮັບການພິຈາລະນາໃນການກໍານົດ 
ວ່າມີເງິນທຶນທ່ີມີຢູ່ພຽງພໍທ່ີຈະຈ່າຍຄ່າປ່ິນປົວໃນປະຈຸບັນຫືຼບ່ໍ. 

 
A-9.0   ການສະໝັກຂໍໃໝ່ 

ຖ້າມີການບໍລິການເພ່ີມເຕີມໄດ້ຮັບ ພາຍໃນ 90 ວັນ ນັບແຕ່ວັນທ່ີຍ່ືນຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ແລະຈະມີການຮ້ອງຂໍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນເພ່ີມເຕີມ, ຄົນເຈັບບ່ໍຈໍາເປັນຕ້ອງກອກໃບຄໍາຮ້ອງຂໍອີກ, 
ເວ້ັນເສຍແຕ່ສະຖານະການແລະຂ້ໍເທັດຈິງ ຊ້ີໃຫ້ເຫັນວ່າມີການປ່ຽນແປງທ່ີສໍາຄັນ ໃນຄວາມສາມາດທ່ີຈະຈ່າຍ ຫືຼ 
ເງ່ືອນໄຂທາງການເງິນຂອງຜູ້ຍ່ືນຄໍາຮ້ອງ. 

 
A-10.0 ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນທ່ີບ່ໍສຸກເສີນ 

ການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ Texas Health 
ອາດໃຫ້ແກ່ຜູ້ທ່ີມີເງ່ືອນໄຂທ່ີເກີດຂ້ືນທັງແບບສຸກເສີນແລະບ່ໍສຸກເສີນ. 
ລໍາດັບຄວາມສໍາຄັນມາກ່ອນພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ Texas Health 
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ແມ່ນມີໃຫ້ຄົນເຈັບທ່ີມີເງ່ືອນໄຂການປ່ິນປົວສຸກເສີນ. 
ການທົບທວນໃບຄໍາຮ້ອງຂໍສໍາລັບຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນສໍາລັບການດູແລແບບບ່ໍສຸກເສີນ, Texas Health 
ຈະພິຈາລະນາແຫ່ຼງຊັບພະຍາກອນອ່ືນທ່ີມີໃນຊຸມຊົນ ທ່ີກົງຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຜູ້ຍ່ືນຄໍາຮ້ອງຂໍ, 
ຄວາມສາມາດຂອງໂຮງຫມໍ Texas Health ທ່ີຈະໃຫ້ການດູແລຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງທ່ີເໝາະສົມ 
ແລະຜົນກະທົບຂອງູູຄໍາຮ້ອງຂໍສະເພາະຕ່ໍຄວາມສາມາດຂອງ Texas Health 
ເພ່ືອໃຫ້ການເບ່ິງແຍງຊຸມຊົນໄດ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ. 

 
A-11.0 ການຮ່ວມມືຂອງຄົນເຈັບ 

ການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນແມ່ນຫົນທາງສຸດທ້າຍຫັຼງຈາກການຊໍາລະເງິນປະເພດອ່ືນໆ 
ລວມເຖິງແຕ່ບ່ໍຈໍາກັດພຽງປະກັນສຸຂະພາບ, ພັນທະຮັບຜິດຊອບຂອງພາກສ່ວນທີສາມ ແລະ ແຜນຮ່ວມຄ່າໃຊ້ຈ່າຍ. 
ມັນແມ່ນຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຄົນເຈັບທ່ີຈະເຂ້ົາຮ່ວມໃນຂ້ັນຕອນການຄັດກອງຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນເພ່ືອ
ອະນຸຍາດໃຫ້ Texas Health ເຂ້ົາເຖິງຂ້ໍມູນຂອງບຸກຄົນທີສາມທ່ີມີຢູ່ ແລະ ເພ່ືອໃຫ້ຂ້ໍມູນທ່ີຮ້ອງຂໍໄດ້ທັນເວລາ, 
ລວມທັງແຕ່ບ່ໍມີຈໍາກັດສະເພາະການໃຫ້ຂ້ໍມູນແກ່ Texas Health 
ກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງຜົນປະໂຫຍດດ້ານສຸຂະພາບຕົວຈິງ ຫືຼ ອາດມີຢູ່ກັບໂຮງໝໍ (ລວມທັງການຄຸ້ມຄອງ COBRA 
ທ່ີມີຢູ່), ສະຖານະທາງດ້ານການເງິນ (ເຊ່ັນ: ລາຍຮັບ, ຊັບສິນທາງດ້ານການເງິນ) ແລະຂ້ໍມູນອ່ືນໆທ່ີຈໍາເປັນສໍາລັບ 
Texas Health ເພ່ືອເຮັດການຕັດສິນກໍານົດກ່ຽວກັບເງ່ືອນໄຂທາງດ້ານການເງິນແລະການປະກັນໄພຂອງຄົນເຈັບ. 

ຄວາມລ້ົມເຫຼວຂອງຄົນເຈັບໃນການໃຫ້ຂ້ໍມູນທ່ີພຽງພໍ ແລະ ເຊ່ືອຖືໄດ້ຕາມທ່ີກໍານົດໄວ້ໃນນະໂຍບາຍສະບັບນ້ີ 
ອາດກ່ໍໃຫ້ເກີດການປະຕິເສດຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ. ຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ 
ແມ່ນຫນ່ຶງໃນທາງເລືອກສໍາລັບການແກ້ໄຂບັນຫາຍອດຄ້າງຊໍາລະຄ່າບໍລິການປ່ິນປົວຂອງຄົນເຈັບໄດ້. 
ຖ້າເງິນທືນຖືກເອ້ິນເກັບໃນບັນຊີຂອງຄົນເຈັບ ກ່ອນການອະນຸມັດຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນ, 
ພວກເຂົາຈະບ່ໍຄືນເງິນໃຫ້ຄົນເຈັບ ເວ້ັນເສຍແຕ່ວ່າການຊໍາລະແມ່ນເກີນເປີເຊັນ AGB ຂອງ Texas Health. 
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ປະເພດຄົນທ່ີທຸກຍາກທ

າງການເງິນ 

ຈໍານວນຄົນໃ
ນຄົວເຮືອນ 

200% 

1 $29,160 

2 $39,440 

3 $49,720 

4 $60,000 

5 $70,280 

6 $80,560 

7 $90,840 

8 $101,120 

ສ່ວນຫຸຼດ 
100% 

ຂອງຍອດເງິນ 

 

ປະເພດຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ 

ຍອດເຫືຼອທ່ີຈ່າຍຕ້ອງເທ່ົາກັບ ຫືຼ ຫຼາຍກວ່າ % ລາຍຮັບຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບເພ່ືອທ່ີຈະມີເງ່ືອນໄຂສິດ 
 ລະບຸແມ່ນ % > 5% > 5% > 5% > 10% > 10% 
ຈໍານວນຄົນໃນຄົວ
ເຮືອນ 

201 - 250% 251 - 300% 301 - 350% 351 - 400% 401 - 500% 

         1 $29,161 
$36,450 

$36,451 
$43,740 

$43,741 
$51,030 

$51,031 
$58,320 

$58,321 
$72,900 

2 $39,441 
$49,300 

$49,301 
$59,160 

$59,161 
$69,020 

$69,021 
$78,880 

$78,881 
$98,600 

3 $49,721 
$62,150 

$62,151 
$74,580 

$74,581 
$87,010 

$87,011 
$99,440 

$99,441 
$124,300 

4 $60,001 
$75,000 

$75,001 
$90,000 

$90,001 
$105,000 

$105,001 
$120,000 

$120,001 
$150,000 

5 $70,281 
$87,850 

$87,851 
$105,420 

$105,421 
$122,990 

$122,991 
$140,560 

$140,561 
$175,700 

6 $80,561 
$100,700 

$100,701 
$120,840 

$120,841 
$140,980 

$140,981 
$161,120 

$161,121 
$201,400 

7 $90,841 
$113,550 

$113,551 
$136,260 

$136,261 
$158,970 

$158,971 
$181,680 

$181,681 
$227,100 

8 $101,121 
$126,400 

$126,401 
$151,680 

$151,681 
$176,960 

$176,961 
$202,240 

$202,241 
$252,800 

ສ່ວນຫຸຼດ 
95% 

ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບ
ກໍານົດ 

90% 
ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບ

ກໍານົດ 

85% 
ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບ

ກໍານົດ 

80% 
ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບ

ກໍານົດ 

75% 
ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບ

ກໍານົດ 

 

ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ B 
 
 

ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການເງິນ, ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ, ຂ້ັນ 2 ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ, 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກຢ່າງຮ້າຍແຮງທາງການແພດ 

 
ອີງໃສ່ນະໂຍບາຍຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງທ່ີອອກໃນວັນທີ 19/1/23 

 

 
 

ຂ້ັນ 2 ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ 
ຖ້າລາຍໄດ້ຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບສູງກວ່າ 500% ຂອງແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ 

ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ ສ່ວນຫຸຼດ 
ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດເທ່ົາກັບ ຫືຼ ຫຼາຍກວ່າ 100% ຂອງລາຍຮັບປະຈໍາປີຂອງຄົນເຈັບ 95% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 

ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດແມ່ນສູງກວ່າ 80% ແຕ່ບ່ໍເກີນ 100% ຂອງລາຍໄດ້ຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບ 90% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 
ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດແມ່ນສູງກວ່າ 60% ແຕ່ບ່ໍເກີນ 80% ຂອງລາຍໄດ້ຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບ 85% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 
ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດແມ່ນສູງກວ່າ 40% ແຕ່ບ່ໍເກີນ 60% ຂອງລາຍໄດ້ຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບ 80% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 

ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດແມ່ນສູງກວ່າ ຫືຼ ເທ່ົາກັບ 20% ແຕ່ບ່ໍເກີນ 40% ຂອງລາຍໄດ້ຕ່ໍປີຂອງຄົນເຈັບ 75% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 
 
ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດຢ່າງຮ້າຍແຮງ 
ຖ້າລາຍຮັບປະຈໍາປີຂອງຄົນເຈັບມີເກີນ 200% ຂອງແນວທາງຄວາມທຸກຍາກຂອງລັດຖະບານກາງ ແລະ ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ > 100% ຂອງຍອດລາຍຮັບປະຈໍາປີ 

ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ ສ່ວນຫຸຼດ 

FPL 201%- 500% ແລະ 
ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດເທ່ົາກັບ ຫືຼ ຫຼາຍກວ່າ 100% ຂອງລາຍຮັບປະຈໍາປີຂອງຄົນເຈັບ 

97.5% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 

FPL ຫຼາຍກວ່າ 500% ແລະ 
ຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດເທ່ົາກັບ ຫືຼ ຫຼາຍກວ່າ 100% ຂອງລາຍຮັບປະຈໍາປີຂອງຄົນເຈັບ 

95% ຂອງຍອດເຫືຼອທ່ີຄົບກໍານົດ 

 
*ໄລຍະເວລາຂອງປະເພດຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດ/ຄົນທ່ີທຸກຍາກທາງການແພດຢ່າງຮ້າຍແຮງແມ່ນ 90 ວັນ 
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ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ C 
 

ລາຍຊ່ືນິຕິບຸກຄົນທ່ີຄອບຄຸມສໍາລັບນະໂຍບາ
ຍຄວາມຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເງິນ 

 
ໂຮງໝໍທ່ີຢູ່ໃນການຄວບຄຸມທັງໝົດຂອງ Texas Health 

 
Texas Health Arlington Memorial Hospital 
Texas Health Harris Methodist Hospital Alliance 
Texas Health Harris Methodist Hospital Azle 
Texas Health Harris Methodist Hospital Cleburne 
Texas Health Harris Methodist Hospital Fort Worth 
Texas Health Harris Methodist Hospital Hurst-Euless Bedford 
Texas Health Harris Methodist Hospital Southwest Fort Worth 
Texas Health Harris Methodist Hospital Stephenville 
Texas Health Harris Specialty Hospital Fort Worth 
Texas Health Presbyterian Hospital Allen 
Texas Health Presbyterian Hospital Dallas 
Texas Health Presbyterian Hospital Denton 
Texas Health Presbyterian Hospital Kaufman 
Texas Health Presbyterian Hospital Plano 
Texas Health Recovery and Wellness Center 

 
ບໍລິສັດໃນເຄືອຮ່ວມທຶນຂອງ Texas Health 

 

AMH Cath Labs, LLC (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Heart & Vascular Hospital Arlington) 
Flower Mound Hospital Partners, LLC (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Presbyterian Hospital Flower Mound) 
Physicians Medical Center, LLC (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Center for Diagnostics & Surgery Plano) 
Rockwall Regional Hospital, LLC (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Presbyterian Hospital Rockwall) 
Southlake Specialty Hospital, LLC (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Heath Harris Methodist Hospital Southlake) 
Texas Health Hospital Frisco 
*Texas Institute for Surgery LLP, (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Institute for Surgery ທ່ີ Texas Health Presbyterian 
Dallas) 
*USMD Hospital ທ່ີ Arlington, LP 

 
ໜ່ວຍງານອ່ືນໆທ່ີບ່ໍແມ່ນໂຮງໝໍ 

 

* Texas Health Back Care 
* Texas Health Medical Support 
* Texas Health Recovery and Wellness Center 
Texas Health Urgent Care (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Breeze Urgent Care) 

* Texas Health Urgent Care (ດໍາເນີນທຸລະກິດໃນນາມ Texas Health Breeze Urgent Care) 
** ຄລີນິກໃນ Texas Health Physician Group 

 
(*ສະຖານບໍລິການບ່ໍໄດ້ຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງຂອງ Texas Health Business Office; **ໜ່ວຍງານແມ່ນຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງບາງສ່ວນຂອງ 
Texas Health Business Office) 
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ບໍລິການແລະຜູ້ໃຫ້ບໍລີການທ່ີບ່ໍຄຸ້ມຄອງ 
 
ບໍລິການແພດແລະວິຊາຊີບບາງຢ່າງມັກຈະໃຫ້ບໍລິການພ້ອມກັບການບໍລິການຂອງໂຮງຫມໍ ຕາມຄໍາສ່ັງຂອງໝໍປ່ິນປົວຕ່າງໆ. 
ຄົນເຈັບສາມາດຖືກເອ້ີນເກັບເງິນຕ່າງຫາກສໍາລັບຄ່າບໍລິການທ່ີໃຫ້ບໍລິການໂດຍໝໍ, ໝໍ ER, ນັກລັງສີວິດຍາ, ໂຮງໝໍ, 
ແພດໃນໂຮງໝໍ, ໝໍຫົວໃຈ, ໝໍເດັກທາລົກ, ໝໍວາງຢາສະຫົຼບ ແລະ/ ຫືຼ ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທ່ີບ່ໍແມ່ນໂຮງໝໍອ່ືນໆ. 

 
ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານການເງິນຂອງ Texas Health 
ສາມາດນໍາໃຊ້ໄດ້ກັບບໍລິການທ່ີໃຫ້ບໍລິການໂດຍໜ່ວຍງານທ່ີມີລາຍຊ່ືໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ ທ່ີຍອມຮັບນະໂຍບາຍນ້ີເທ່ົານ້ັນ. 
ຄົນເຈັບອາດໄດ້ຮັບໃບບິນເພ່ີມເຕີມສໍາລັບຄ່າບໍລິການຈາກຜູ້ໃຫ້ບໍລິການອ່ືນໆ ທ່ີບ່ໍໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍນ້ີ. 
ຈໍານວນຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທ່ີບ່ໍຄຸ້ມຄອງທ່ີສ່ົງການປ່ິນປົວທາງການແພດສຸກເສີນ ຫືຼ 
ການດູແລທ່ີຈໍາເປັນທາງດ້ານການແພດແມ່ນມີການປ່ຽນແປງເລ້ືອຍໆ. ດ່ັງນ້ັນ, ປະເພດຜູ້ໃຫ້ບໍລິການ ແລະ/ຫືຼ 
ສາຍການບໍລິການດ່ັງຕ່ໍໄປນ້ີ ໄດ້ຖືກກໍານົດເປັນບໍລິການທ່ີບ່ໍຄຸ້ມຄອງ ພາຍໃຕ້ນະໂຍບາຍການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານການເງິນນ້ີ. 
ລາຍລະອຽດເພ່ີມເຕີມຂອງລາຍຊ່ືຂອງຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທ່ີບ່ໍໄດ້ຄຸ້ມຄອງໂດຍໜ່ວຍງານ ຈະສາມາດໄດ້ຮັບໂດຍບ່ໍເສຍຄ່າບໍລິການ 
ບ່ໍວ່າຈະໂດຍການຕິດຕ່ໍທາງອີເລັກໂທນິກ ຫືຼ ການໂທຫາ 1-682-236-7188. 

 

ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການທ່ີບ່ໍໄດ້ຢູ່ໃນການຄຸ້ມຄອງລວມເຖິງກຸ່ມຕ່ໍໄປນ້ີ: 

ຄ່າລົດສຸກເສີນ 
ຄ່າລົດສຸກເສີນ 
ສູນຜ່າຕັດຜູ້ປ່ວຍນອກ  
ໝໍວາງຢາສະຫົຼບ  
ໝໍຜູ້ຊ່ຽວຊານ 
ໝໍຫົວໃຈແລະຫຼອດເລືອດ 
ສູນໝາກໄຂ່ຫັຼງທຽມ 
ເຄ່ືອງມືອທາງການແພດ (DME) 
ໝໍຫ້ອງສຸກເສີນ 
ບໍລິການເບ່ິງແຍງຜູ້ປ່ວຍທ່ີບ້ານ 
ໝໍໃນໂຮງໝໍ  
ໝໍເດັກທາລົກ 
ຜູ້ໃຫ້ບໍລິການວິຊາຊີບອ່ືນໆ 
ຫ້ອງແລບນອກ 
ໝໍພະຍາດວິທະຍາ 
ໝໍຮັງສີວິດຍາ
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ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ D 
 

Texas Health - ການຄໍານວນ AGB ສໍາລັບປີ 2023  
(ອີງໃສ່ຂ້ໍມູນຂອງປີ 2022) 

 
 
ໂຮງໝໍ ຄ່າບໍລິການທັງໝົດ** ສ່ວນຫຸຼດ ອັດຕາສ່ວນຫຸຼດ AGB 
Texas Health Allen 382,757,727 (251,018,018) 65.6% 34.4% 
Texas Health Alliance 517,163,460 (333,200,762) 64.4% 35.6% 
Texas Health Arlington Memorial Hospital 912,568,147 (637,600,550) 69.9% 30.1% 
Texas Health Azle 160,349,846 (113,279,591) 70.6% 29.4% 
Texas Health Cleburne 252,972,684 (178,415,895) 70.5% 29.5% 
Texas Health Dallas 2,060,251,977 (1,416,483,029) 68.8% 31.2% 
Texas Health Denton 822,857,951 (575,914,893,) 70.0% 30.0% 
Texas Health Fort Worth 3,121,666,663 (2,180,949,321) 69.9% 30.1% 
Texas Health HEB 932,240,577 (651,841,181) 69.9% 30.1% 
Texas Health Kaufman 138,060,914 (97,502,623) 70.6% 29.4% 
Texas Health Plano 1,391,558,206 (894,441,938) 64.3% 35.7% 
Texas Health Recovery and Wellness Center 7,042,931 (3,235,156) 45.9% 54.1% 
Texas Health Southwest Fort Worth 1,115,152,971 (770,370,490) 69.1% 30.9% 
Texas Health Specialty Hospital 22,581,827 (12,308,611) 54.5% 45.5% 
Texas Health Stephenville 167,334,993 (112,031,210) 67.0% 33.0% 
Texas Health Urgent Care 55,014,650 (36,431,354) 66.2% 33.8% 
Texas Health Diagnostics and Surgery Plano 187,368,799 (108,021,751) 57.7% 42.3% 
Texas Health Flower Mound 568,807,842 (370,054,432) 65.1% 34.9% 
Texas Health Frisco 431,346,445 (277,295,081) 64.3% 35.7% 
Texas Health Heart & Vascular Hospital Arlington 164,977,047 (117,046,555) 70.9% 29.1% 
Texas Health Rockwall 402,506,451 (283,296,790) 70.4% 29.6% 
Texas Health Southlake 178,385,915 (111,647,247) 62.6% 37.4% 
Texas Health Institute for Surgery 172,797,291 (88,063,032) 51.0% 49.0% 
Texas Health Physicians Group 1,212,125,751 (775,308,625) 64.0% 36.0% 
USMD - Arlington 178,728,343 (121,726,339) 68.1% 31.9% 

ລວມ 15,556,619,411 (10,517,484,475) 67.6% 32.4% 
 
 

Texas Health Resources-- AGB ທ່ີເລືອກສໍາລັບປີ 2023 
 
 

** ລວມເຖິງການຮຽກຮ້ອງຊົດເຊີຍທ່ີອະນຸຍາດໃນລະຫວ່າງປີ 2022 ສໍາລັບບໍລິສັດປະກັນສຸຂະພາບເອກະຊົນທັງໝົດ ແລະ ການບໍລິການທ່ີມີຄ່າທໍານຽມຂອງ Medicare 
(ຍົກເວ້ັນຜູ້ທ່ີມີ Medicaid, ຜູ້ທ່ີີໄດ້ຮັບການຄຸ້ມຄອງຈາກ Medicaid ແລະ ຜູ້ທ່ີບ່ໍມີປະກັນໄພ) 

 

25% 
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